Lielvardes novada paSvaldiba

Lielvardes pamatskola

Lielvardes novads, Lielvarde, Avotu2, LV — 5071
tel.: 65054034, e-pasts liepa@lielvarde.lv

Reg. Nr.4312900195

Pasvértejuma zinojums

Skolas direktors: Andis Petersons

Lielvarde, 31.08.2017



Saturs

1. lzglitibas iestades visparigs rakStUrOJUMS. ....covcuiiiiiiiiiee e 3
2. lzgltibas iestades darbibas pamatMmErki.......ccccceeevieeiiiiiiiieiie e 5
3. lepriekséja vértésanas perioda ieteikumu izpilde.......ccovveeeeeiiicciiiiiieee e, 9

4. lzglitibas iestades sniegums un ta novértéjums ar kvalitates vértéjuma limeni atbilstosajos

S L=1 Y[ 1R 9
4.1. Macibu saturs — skolas Tstenotas izglittbas programmas ........ccccccceviviiieeinicieeesnciee e, 9
4.2, MaACIS@NA UN MACTSANAS. 0. .utieiurieaiieeiiteesreeesreesreesabeeesbeessseeessseesasesesaseesaseeesnseesaresesseesas 11
4.2.1. MaACTSANAS KVAITATE ...t e 11
4.2.2. MaACTEANAS KVAIIEATE .euveeiieieieeeieee et 13
4.2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala ......ccccceeeeecieeececiiee e 15
e T b 74 11 (o =10 Vo Y a1 =T ={U L ¥ S U 16
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba ..........ccoovcveiieiiiiicc 16
4.3.2. Izglttojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.........cccoveeeeiiiiiciiiiiieeeeeee, 17
4.4,  Atbalsts izgITEOJAMIEIM ..eeiiiiiiie et e e e ee e e arees 19
4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts.........ccccccoeeeviiieiiiciiieeeciien, 19
4.4.2. izglitojamo drosibas garantésana (drosSiba un darba aizsardziba) ........cccccceeevveeenneen. 19
4.4.3. Atbalsts personibas VEIdOSANA........ccueiiiiciiiee ittt e e e rrae e 20
4.4.4, Atbalsts karjeras izgIitTba.......coccviei i 21
4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai........ccccoecvieiiiciiiicc 22
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam.........cccocviiiiiiiiiiccie e 24
4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama SIMENi .....c.ceei i 25
L T b 44 11 11 o = I (1] =T [TV T [T SRR 25
4.5.1. MIKFOKIIMATES ..ottt sttt ne e 25
4.5.2. Fiziska vide un vides Pieejamiba ........cceeeieciiiiiiiiiie e 26
4.6, 1zZgITHTDAS IESTAUES FESUISI....uuiiiiieiieeeiciiee ettt e e e e e e stee e e e sbre e e e sbee e e esbaeeeenarees 27
4.6.1. lekartas un materialtehniskie reSUrSi.......coouiiiiriiiiiene e 27
4.6.2. PErSONAIIESUISI .ttt sar e s e re e e sre e e nee s 28
4.7. lzglhtibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana................... 29
4.7.1. Izglitibas iestades darba pavértésana un attistibas plano$ana........ccccccceeveciveeecnnenn, 29
4.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba .........cccccecvvieiiieeeecinenn, 29
4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlcijam......cceeeecieeevicieeecce e, 31
5.  Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)........ccccecvereeeciieeeeiiiie e, 32
6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnovértéjuma iegitajiem secinajumiem).........c........... 39



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums.

Lielvardes pamatskola (turpmak — Skola) ir pasvaldibas dibinata un Lielvardes
novada pasvaldibas paklautiba esoSa vispar€jas izglitibas iestade.
1984.gada skola saka darbu ka Lielvardes 2.vidusskola ar krievu macibvalodu.
1994. gada Lielvardes 2. vidusskolu parveidoja par Lielvardes pamatskolu, kura
macibas notiek latvieSu un krievu valodas.
No 1995. gada skolu vada direktors Andis P&tersons.
2001. gada tika realizets verienigs skolas renovacijas projekts.
2002. gada uzsakta piecgadigo un seSgadigo b&rnu sagatavoSana macibam skola.
No 2014. gada 1. septembra netiek realiz€ta mazakumtautibu pamatizglitibas
programma.
No 2016. gada Lielvardes pamatskola tiek istenoti projekti:
v ESF projekts SAM 8.3.2. ,Paliclinat atbalstu vispargjas izglitibas iestadém
izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
v' ESF projekts SAM 8.3.5. ,Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas
izglitibas iestades”
v ESF projekts SAM 8.3.1.1. ,,Kompetencu pieeja balstita vispargjas izglitibas
satura aprobacija”

Sociald vide
Lielvardes novada darbojas Cetras skolas, kas nodroSina pamatizglitibas apguvi.
Skola macas izglitojamie no Lielvardes un citiem novadiem.

Novads Izglitojamo skaits
Lielvardes novads 230
Keguma novads 24

Ogres novads
Ikskiles novads
Riga
Citi novadi

OWWIN

82% izglitojamo ir no gimeném, kur vecaki atbildigi pilda savus pienakumus,
sadarbojas ar skolu un ir ieinteres€ti sava beérna izaugsme. 26 % izglitojamie aug
daudzbérnu gimenés, 26 % bérnu dzivo nepilnas gimenés. 15 % bérniem viens vecaks ir
bezdarbnieks. Skola macas 8 izglitojamie, kuriem viens no vecakiem devies uz
arzemem.

Skolas &dnica tiek nodroSinata kvalitativa €dinasana. 1.- 4.klaSu izglitojamie sanem
Valsts finans€tas brivpusdienas, bet 5.-7.klasu izglitojamie sanem Lielvardes novada
pasvaldibas finans€tas pusdienas.

Skolas vide

Planveidigi un meérktiecigi tiek veikti skolas telpu remontdarbi. Skolas telpas
parsvara ir izremont€tas, aprikotas ar piemérotam mébelém un macibam
nepiecieSamiem resursiem.

Skolas sporta zale tiek izmantota gan macibu procesa un interesu izglitibas pulcinu
darba nodrosinasanai.

Skoléni un pedagogi aktivi iesaistas dazadu projektu istenosana, kas palidz uzlabot
skolas vidi, sniedz atbalstu skoléniem individualo kompetencu attistibai, veselibas
stiprinaSanai. Pedagogi aktivi iesaista profesionalas pilnveides pasakumos.
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Izglittbas programmas un izglitojamo skaits

Skola realize Cetras izglitibas programmas.

Licence Izglitojamo

Programmas nosaukums Kods Daturms NT skaits
' 01.09.2017.

Vispar€ja pamatizglitibas | 21011111 | 2010.gada | V-1760 253
programma (1.-9.kl.) 25.marta
Speciala pamatizglitibas 21015611 | 2016.gada | V-8470 18
programma 4.aprilt.
izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem
Pirmsskolas izglitibas 01011111 | 2011l.gada | V-3915 28
programma 8.februart
Specialas pirmsskolas 01015611 | 2016.gada | V-8455 3
izglitibas programmas ar 17. marta
jauktiem attistibas
traucgjumiem.

Izglitojamo skaita dinamika 2014./2015.m.g. — 2017./2018.m.g.

Izglitibas posms 2014./2015. | 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018.
1.klase 43 43 25 24
2.-4 klase 78 99 115 106
5.-9.klase 139 148 146 141
Pirmsskolas grupas 31 27 32 31
Kopa 291 317 318 302

2017. gada maija vidgjais skolénu skaits klas€ 21,9.
Skolas personala kvalitativais un kvantitativais sastays
Skola strada 27 pedagogi ar augstako izglitibu, 11 skolotaji ir magistri.
Pedagogu vidgjais darba stazs 24,8 gadi, bet vid&jais vecums — 46,5 gadi.
Pedagogu sadalijums p&c vecuma gados (2016)
25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 >
1 2 0 5 9 8 1 1

Skolas personala sastavs ir noturigs, kadru mainiba maza. Skola atgriezuSies péc
macibam stradat 2 absolventi.

Pedagogu sadalijums p&c darba staza gados (2016)

5-9 10-15 16-20 21-24 25-29 30-34 35>

3 1 4 3 7 7 2




Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes

2.pakape 3. pakape 4. pakape 5. pakape

2 15 1 1

Pedagogi aktivi apmeklg talakizglitibas kursus.

Atbalstu ikdiena izglitojamajiem, skolotajiem un vecakiem sniedz atbalsta
personals — logopéds, socialais pedagogs, psihologs, medmasa un 23 tehniskie
darbinieki.

Skolas ipaSais piedavajums

Pagarinatas grupas sakumskolas skoléniem.

Papildus sporta stundas 3. un 4.klasu izglitojamie projekta “Sporto visa klase”
ietvaros.

Lielvardes novada pasvaldibas naudas balvas par labiem un teicamiem macibu
sasniegumiem.

Skola ir ieguvusi veselibu veicinosas skolas nosaukumu.

Lidzdaliba vietgjos un starptautiskos projektos.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

Skolas vizija
Masu skola kliis par inovativu macibu iestadi ar estétisku, drosu un atbalstosu vidi

ikvienam skolénam, pedagogam un darbiniekam.

Misija
“Katram pumpuram ir vajadzigs laiks, saule, gaiss un mitrums, lai uzziedétu un
nestu seklas. Ta arT més savas v€lmes ar varu nevaram istenot. Neatlaidiba un siksta
pacietiba vainago darbu un palidz ar1 maza darza izaudzet krasnas rozes.”
/Zenta Maurina/

Merkis
Izaudzinat harmoniski attistitas, patstavigi domajosas un radosas personibas, kas:
- veido cienpilnas attiecibas un sadarbojas ar citiem;
- izprot, respekte un risina kompleksas problémas;
- prot un vélas patstavigi macities miiZza garuma.

2014.-2017. gadu prioritates un konkreti rezultati

1.Macibu saturs

Prioritate 1.1. Pilnveidot péctecibas principa nodroSinasanu: pirmsskola-sakumskola-
pamatskola.
Rezultati.
v' Skola sadarbojas ar pirmsskolas izglitibas pedagogiem skola un Lielvardes
pilsétas PII “Pit v&jini”.
v" Sakumskolas skolotdji organizé nodarbibu ciklu nakamajiem pirmklasniekiem.
v Pirmo un piekto klasu skoléniem sadarbiba ar atbalsta personalu tiek organiz&ti
adaptacijas pasakumi, analizgjot rezultatus pedagogiskas padomes sedes.




Prioritate 1.2. Specialo izglitibas programmu licencéSana.
Rezultati.
v Realizé specialas izglitibas programmas pirmsskola un pamatskola.
v’ lzstradati individualie izglitibas plani katram izglitojamajam ar maciSanas
trauc&jumiem.
v Pedagogu un atbalsta personala sédés izverté izglitojamo izaugsmi un nosaka
turpmakas vajadzibas.
v’ Pedagogi sniedz individualu atbalstu konsultacijas, sadarbojas ar skolénu vecakiem.

2.Maci$ana un maci§anas
Prioritate 2.1. Turpinat uzlabot sisttmu izglitojamo macibu sasniegumu apkoposSanai
un analizei
Rezultati.
v’ lzstradata izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, ar kuru tiek
iepazistinati izglitojamie un vecaki.
v’ Pedagogiskas padomes sédeés tick analizéti macibu sasniegumi, veértéta to

dinamika.
Prioritate 2.2. Veidot pozitivu attieksmi pret maciSanas procesu, veicinat maciSanas
motivaciju.
Rezultati.

v" Pedagogi pilnveido savas zinasanas talakizglitibas kursos.
v Pedagogi macibu procesa izmanto dazadas macibu metodes un IT tehnologijas.
v' Lielvardes novada pasvaldibas naudas balvas par labiem un teicamiem macibu
sasniegumiem.
Prioritate 2.3. Pilnveidot individuala darba metodes ar talantigajiem skol€niem un
skoléniem ar maci$anas griittbam.
Rezultati.
v’ Pedagogi regulari vada konsultacijas saskapa ar skolas direktora apstiprinatu
grafiku.
v' Izglitojamie piedalas skolas, novada un valsts macibu priek§metu olimpiades un
konkursos.
v" Regulari tiek rikotas izglitojamo darbu izstades.

3.Izglitojamo sasniegumi

Prioritate 3.1. Veicinat katra skoléna personisko atbildibu par savu macibu darbu.
Rezultati.

Visiem izglitojamajiem ir Lielvardes pamatskolas dienasgramatas.

Kla$u audzinatajiem ir preciza informacija par izglitojamo kav&jumiem.
Efektiva sadarbiba ar socialo pedagogu.

Macibu procesa tiek izmantots skolénu pasvertéjums.

izglitojamie verte savas veiksmes un neveiksmes.

Lielaka dala skolotaju katras stundas sakuma iepazistina ar macibu darbam
izvirzitajam prasibam, uzdevumiem.

v" Skolénu padome apsprieZ un analizé dazadus skolas ikdienas jautajumus.
Prioritate 3.2. Motivét uzlabot skolénu macibu sasniegumus, atbilstosi vinu sp&jam.
Rezultati.

v" Socialais pedagogs organiz&ja individualas nodarbibas ar skoléniem.

v' Klasu audzinataju stundu témas tiek veltitas macibu motivacijas

paaugstinaSanai.
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v’ Izglitojamie piedalas skolas, novada un valsts macibu priekSmetu olimpiades,
skates, konkursos, sacensibas, uzradot labus rezultatus.
v Publiski tiek godinati skoléni par augstiem macibu sasniegumiem un citiem
sasniegumiem.
v Skola notiek labako projektu nedélas darbu prezentacijas.
Prioritate 3.3. Paaugstinat izglitojamo zinasanu un prasmju Itmeni valsts parbaudes
darbos.
Rezultati.
v" Metodiskas komisijas, pedagogiskas padomes sédés analizé valsts parbaudes
darbu rezultatus.
v Visos macibu priekSmetos notiek planotas individualas konsultacijas.
v' Pedagogi dalas metodiska darba pieredze.

4.Atbalsts izglitojamajiem

Prioritate 4.1. Aktualizét skolotaja — karjeras konsultanta lomu skoléna intereSu un
karjeras izvelg.
Rezultati.
v' Skola darbojas pedagogs - karjeras konsultants.
v" lzveidots un Tstenots karjeras izglitibas plans.
Prioritate 4.2. Turpinat planot un istenot pasakumus skolénu pozitivas saskarsmes
veicinasanai.
Rezultati.
v' Socialais pedagogs organiz&ja nodarbibas saskarsmes uzlaboSanai grupa.
v' Socialais pedagogs piedalijas klasu stundas preventiva darba veikSanai par
dazadam témam.
v Organizeti arpusstundu pasakumi un aktivitates, kuras vecako klasu skoléni
sadarbojas ar jaunako klasu skoléniem.
Prioritate 4.3. Turpinat karjeras izglitibas pasakumu organizéSanu skoléniem.
Rezultati.
v' Izveidots un istenots karjeras izglitibas plans.
v Organizétas skolénu tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem un skolas
absolventiem.
v" Klasu kolektivi regulari dodas macibu ekskursijas.
v Veikta skolénu anketéSana, lai izvertétu savas spé&jas, intereses un planotu savu
nakamo profesiju.
v" Skolas biblioteka ir izvietoti materiali par talakizglitibas iesp&jam.
Prioritate 4.4. Pilnveidot metodiskos panémienus atbalsta sniegSanai skoléniem ar
specialajam vajadzibam.

Rezultati.
v Skola strada atbalsta personals — logopéds, specialais pedagogs, pedagoga
paligs.
v" Ir 1.- 4 klasu pagarinatas grupas.
v lespéja piedalities korig€josas vingrosanas nodarbibas.
v" Pedagogi ir informéti par izglitojama ar maci$anas trauc&jumiem problémam.
v' Pedagogi palidz gatavot atgadnes, pielago parbaudes darbus izglitojamo

vajadzibam.
Pedagogi dalas metodiska darba pieredze.
Lielaka dala izglitojamo apgalvo, uzlabojusas maciSanas prasmes.
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5.Skolas vide

Prioritate 5.1. Skolas teritorijas apzalumosSanas projekta izstrade.
Rezultati.
v' lzstradats un uzsakts skolas teritorijas apzalumosanas projekts.
v' ApzalumoSanas darbos iesaistas izglitojamie, skolénu vecaki un skolas
darbinieki.
Prioritate 5.2. Sporta zales paligtelpu remonts.
Rezultati.
v' Uzsakts sporta zales paligtelpu remonts
Prioritate 5.3. VideonoveroSanas sistémas modernizacija un paplaSinasana.
Rezultati.
Modernizeta un paplasinata videonoverosanas sist€éma.
Prioritate 5.4. Turpinat mérktiecigu darbu pie skolénu uzvedibas kulttiras uzlaboSanas.
Rezultati.
v" Skola izmanto klasu kartibas burtnicas.
v Macibu gada nosléguma tiek noteikta “Labaka klase”.
v' Skolénu padome iesaistas iek$€jo kartibas noteikumu ievérosana.
Prioritate 5.5. Sekmét personigo lidzatbildibu par disciplinas un kartibas uzturéSanu
skola.
Rezultati.
v" Organizétas 5.-9 klaSu izglitojamo deZiras.
v’ Piedalas skolas un pilsétas uzkopSanas talkas.
v Skolénu padome izveidojusi noteikumus, kas nosaka Kkartibu arpusstundu
pasakumu apmekl&jumiem.
v' KlaSu audzinataji regulari iepazistina ar skolas iek$gjas kartibas noteikumiem.

6.Resursi

Prioritate 6.1 Turpinat talakizglitibu moderno tehnologiju izmanto$ana.
Rezultati.
Pedagogi apmeklg talakizglitibas kursus saskana ar talakizglitibas planu.
Prioritate 6.2. Regulari atjaunot un papildinat macibu lidzeklu klastu visos macibu
priekSmetos.
Rezultati.
v" Skola nodro§inata ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem un macibu literatiru.
Prioritate 6.3. Veikt majturibas un tehnologiju kabineta labiekartosanu.
Rezultati.
v' Papildinati materialtehniskie lidzekli.

7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Prioritate 7.1. Turpinat pilnveidot vadibas parraudzibas un kontroles darbu.
Rezultati.
v’ Pedagogi iesaistas skolas iek$&jo normativo aktu izstradg.
v' lzstradats iek$gjas kontroles plans.
v Pedagogiskas padomes sédés, metodiskas komisijas tiek izvertéti rezultati un
noteikti talakie uzdevumi.
Prioritate 7.2. Turpinat iesaistities starpnovadu, valsts un starptautiskos projektos, lai
veicinatu skolas atpazistamibu.
v Pedagogi piedalas novada metodisko darbu skates.
v" Tiek Tstenota starptautiska jaunie$u pasizaugsmes programma AWARD.
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Prioritate 7.3. Turpinat meérktiecigi istenot un pilnveidot aktivitates sadarbibai ar
apkartgjo sabiedribu.
v Sakumskolas klases regulari piedalas Lielvardes attistibas fonda organizétos
projektos “Sapnu klase”.
v’ Pedagogi un izglitojamie piedalas novada pasakumos.
v' Izglitojamie regulari sveic svétkos skolas bijusos darbiniekus.

3. Iepriekseja vertesanas perioda ieteikumu izpilde.
2014.gada skola notika akreditacijas process bez ekspertu komisijas zinojuma un

prieksSlikumiem. Skola sanéma izglitibas programmu un iestades akreditaciju Iidz
2020.gada 6.aprilim.

4. Izglitibas iestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates
vertéjuma limeni atbilstosajos kritérijos.

4.1.Macibu saturs - skolas istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Kods Akreditacijas Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
programmas Licence termins 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.

nosaukums Nr. Datums Sakuma Beigas Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas

Pirmsskolas 01011111 | V-3915 | 08.02. - 35 33 26 28 30 30
izglitibas 2011
programma

Specialas 01015611 | V-8455 | 17.03. - - - - - 2 2
pirmsskolas 2016
izglitibas
programma
izglitojama-
jiemar
jauktajiem
attistibas
trauc€jumiem

Pamatizgliti- | 21011111 | V-1760 | 25.03. 06.04.2020 260 261 290 289 271 270
bas 2010
programma
(1.-9)

Speciala 21015611 | V-8470 | 04.04. Uz nenoteiktu | - - - - 13 14
pamatizgliti- 2016 laiku
bas
programma
izglitojama-
jiem ar
maciSanas
traucgjumiem

Macibu process skola tiek istenots atbilstosi licencétajam izglitibas programmam.
Programmas licenc@tas valsti noteiktaja kartiba. Grozijumi izglitibas programmas ir
veikti atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Macibu priekSmetu stundu skaits skolas macibu priekSmetu stundu saraksta atbilst
katrai licencétajai izglitibas programmai. Macibu priekSmetu stundu saraksts tiek
apstiprinats un vajadzibas gadijuma korigéts. Izglitojamo macibu slodze atbilst
normativo aktu prasibam.

Katru gadu tiek izvertéts un nepiecieSamibas gadijuma korigéts izmantojamas
macibu literatiiras saraksts. Macibu procesa tiek izmantoti digitalie macibu materiali.
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Skola izglitibas programmas tiek Tstenotas atbilstoSi valsts pamatizglitibas
standartam un macibu priekSmetu standartiem. Pedagogi izglitibas programmu
istenoSanai izvélas VISC piedavatas macibu priekSmetu paraugprogrammas, kuras veic
korekcijas atbilsto$i skolas uzdevumiem, izvEletajai izglitibas programmai un
izglitojamo vajadzibam. Tas tiek apstiprinatas. Pedagogi zina un izprot prickSmeta
standarta noteiktos mérkus un uzdevumus, obligato saturu. Plano macibu satura apguves
secibu, dazadu tému apguvei paredzeto laiku, macibu lidzeklus un metodes, paredz
macibu darba diferenciaciju, izmanto skola esosos materialtehniskos resursus. Pedagogi
savlaicigi informé skolénus par parbaudes darbu norises laikiem, saturu un veértéSanas
kartibu. Ir izveidots parbaudes darbu grafiks, kas tiek korigéts atbilstos$i realajai
situacijai macibu procesa laika.

Skola ir apstiprinats macibu priekSmetu konsultaciju grafiks, pec kura pedagogi
veic darbu ar talantigajiem izglitojamajiem un ar1 izglitojamajiem, kuriem ir gritibas
macibas. Informacijas stenda izvietots un izglitojamo dienasgramatas ierakstits
pedagogu individuala darba grafiks.

Izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas trauc&jumi, pedagogi sadarbiba ar atbalsta
personalu izstrada un realiz€ individualo izglitibas planu, analizé to. Macibu procesa
pedagogi sniedz atbalsta pasakumus izglitojamajiem ar macisanas traucéjumiem.

Fakultativas stundas tiek izmantotas sporta nodarbibam, anglu valodas apguvei 1.,
2.klases, matematikas apguvei 4.klas€. 5.-9.klasu skoléniem macibu priekSmetu
padzilinatai maciSanai. Izglitibas programmu istenoSana pedagogi veiksmigi sadarbojas
ar Izzinas centru “Lielvardi”. Ar Lielvardes novada paSvaldibas atbalstu izglitojamie
apmekl&ja nodarbibas atsevisku t€mu apguvei dabaszinibas.

Macibu satura TstenoSanas norise tiek analizéta pedagogiskas padomes sédgs,
atbalsta komandas sanaksmés.

Skolas vadiba un pedagogi sadarbojas izglitibas programmu satura pilnveidé. P&c
vecaku pieprasijuma un pasvaldibas specialistu ieteikumiem 2016.gada tika licencétas
divas jaunas specialas izglitibas programmas — pirmsskola un pamatskola.

Skola ir ieguvusi veselibu veicinoSas skolas statusu un aktivi isteno karjeras
izglitibas pasakumus.

Skola 1steno daudzpusigas intereSu izglitibas programmas, kuras izglitojamiem ir
iespejas izkopt savas sp€jas, talantus un radoSumu. Skola darbojas 17 interesu izglitibas
pulcini jomas - kultiirizglitiba, vides izglitiba, karjeras izglitiba un sporta.

Klases audzinataji katra macibu gada sakuma izstrada savas klases audzinaSanas
planu, nemot véra vecumposmu ipatnibas un p&ctecibu. Meérki un uzdevumi tiek
1zvirziti, ieveérojot valsts audzinaSanas vadlinijas un izvirzitas audzinaSanas prioritates
un skolas audzinasanas planu.

Audzinasanas darba tiek izmantotas dazadas formas-klases stundas, ekskursijas,
tikSanas ar skolas absolventiem, novada un valsti pazistamiem cilvékiem, svinigiem
pasakumiem valsts svétkos, arpusstundu aktivitates, projekti, labdaribas pasakumi,
talkas, klasu deZiiras skola, konkursi, izstades u.c.

Klasu audzinataji sadarbojas ar vecakiem, atbalsta personalu, veic izglitojamo
1zpéeti.

KlaSu audzinataja mapé tiek apkopoti dokumenti - klases audzinataja stundu
tematiskais plans, izglitojamo izp&tes materiali, vecaku sanaksmju un individualo
sarunu protokoli, materiali par audzinasanas darbu klase.
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Klases stundu planojums 2017./2018. mac. gada.

Nr. Temas Klases
1. (2. |3 |4 5. 6. 7 8. 9
1. | Sevis izzinasana un 7 7 6 6 6 6 8 8 7
pilnveidosana
2. | Es gimeng, klasé un skola | 6 6 6 5 9 8 6 6 6
3. | Sabiedriska lidzdaliba 5 5 6 6 7 7 6 5 7
4, | Karjeras izvéle 1 1 1 2 4 4 3 4 5
5. | Veseliba un vide 4 4 5 6 2 3 6 6 6
6. | Drosiba 11 (12 |11 |10 7 7 6 6 4
34 |35 |35 |35 35 35 35 35 35

Stipras puses

1. Pedagogi parzina sava priekSmeta standarta prasibas.

2. Ir licencétas un veiksmigi tiek realiz&tas specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem.

3. Pedagogi un izglitojamie nodro§inati ar nepiecieSamajiem macibu materialiem un
lidzekliem.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Uzsakt kompetenCu pieeja balstita macibu satura aprobaciju ka vienai no
100 pilotprojekta skolam.

Vertejums: Loti labi

4.2.Macisana un macisanas

4.2.1. Macisanas kvalitate

Skola ikdienas macibu sasniegumu un kopsavilkumu fikséSanai tiek izmantota
skolvadibas sisttma “E-klase”. Lielaka dala pedagogu ierakstus veic savlaicigi.
Direktora vietnieki veic ierakstu uzraudzibu un konstatétas nepilnibas tiek parrunatas ar
pedagogiem.

Pedagogi macibu stundas organizé darbu, ta lai izglitojamie jégpilni piedalitos
macibu procesa. 76% izglitojamo apgalvo, ka pedagogi stundas sakuma iepazistina ar
macibu darbam izvirzitajam prasibam, uzdevumiem.

Izglitojamie un vecaki par macibu uzdevumiem un sasniegumiem, aktualo
informaciju tiek informéti e-klas€, izglitojamo dienasgramata, vecaku sapulces,
“Atverto durvju dienu” pasakumos un individualajas sarunas.

Katru gadu notiek pirmsskolas izglitojamo vecaku sapulces par gatavibu skolai.

Skolas padomé darbojas katras klases vecaku parstavis, kas informaciju par sédes
runato sniedz klaSu vecaku sapulc€s, un sniedz atgriezenisko saiti par ieteikumiem
macibu procesa organizeéSanai.

Vecaki, kuru bérni macas specialas izglitibas programmas, tiek aicinati uz tik§anos
ar atbalsta personalu, pedagogiem, lai iepazitos ar darba organizacijas Kartibu, aktualo,
nepiecieSamo atbalstu gimeng.

Otraja pusgada tiek organiz€tas nodarbibas pirmsskolas skoléniem, kas rudeni
uzsaks macibas pirmaja klase, lai iepazitos ar skolu, pedagogiem un nakamajiem
klasesbiedriem.

Par aktualitatem tiek runats klases stundas. Informacija tiek izvietota stendos.
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Metodisko darbu skola koordiné direktora vietniece izglitibas joma. Skola darbojas
5 macibu priekSmetu metodiskas komisijas, kuras plano savu darbu, savstarpgji
sadarbojas, organizg€ izglitojosus pasakumus, macibu priekSmetu olimpiades, izverté un
vienojas par macibu procesa izmantojamajiem macibu lidzekliem. MK analizé
izglitojamo sasniegumus, macibu gada nosléguma veic sava darba veértjumu. Skolas
pedagogi regulari veic sava darba paSveértejumu, ka ar1 izsaka priekslikumus talakiem
uzdevumiem un attistibas vajadzibas. Skola tiek v€rotas, parrunatas un analiz&tas
macibu stundas. Macibu stundas véro direktora vietnieki, un notiek savstarpgja stundu
veérosana. Skolas pedagogi regulari dalas pieredz¢ ar citu skolu kolégiem un regulari, ar
labiem panakumiem piedalas radoso darbu skatgs.

Divi skolas pedagogi vadija starpnovadu metodiskas apvienibas.

Pedagogi rados$i izvélas un izmanto dazadas metodes, izvirza stundam precizus
merkus, izskaidro tos skol€niem, sasaista stundas macibu saturu ar realo dzivi.
Pedagogu izveletas macibu metodes attista sadarbibas prasmes. 98% 7. un 8.klasu
izglitojamo apgalvo, ka prot sadarboties ar citiem skoléniem macibu procesa.

82 % izglitojamo atzist, ka skolotaji saprotami izklasta un izskaidro macibu vielu.
Atbilstosi stundas t€mai tiek nodrosSinata starppriekSmetu saikne un macibu priekSmetu
saikne ar realo dzivi. Lielaka dala pedagogu piekrit apgalvojumam, ka sava darba
izmanto daudzveidigas, izglitojamo personibas attistibas vajadzibam, macibu
priekSmeta specifikai un izglitibas programmas saturam atbilstosas macibu metodes. 92
% izglitojamo apgalvo, ka patik stradat projekta darbus macibu priekSmetos. Skolas
materialtehniskais nodroSinajums dod iesp&ju macibu procesd izmantot jaunakas
informacijas tehnologijas. Pedagogi ir izveidojusi macibu materialus darbam ar IT un
izmanto interneta vidé€ pieejamos. 90% pedagogi apgalvo, ka macibu procesa izmanto
miusdienigas tehnologijas, kas ari pieradas vérotajas pedagogu stundas. IT tiek
izmantotas gan macibu stundas, gan individualas nodarbibas, gan arpusstundu
aktivitates (pagarinatas dienas grupas laika).

Pedagogi izmanto atbilstoSas maciSanas metodes darba ar izglitojamajiem, kuriem
ir grutibas macibas. 85 % izglitojamo apgalvo, ka sanem palidzibu, ja rodas griitibas.
92% 1zglitojamo, kuri macas specialas izglitibas programma, apgalvo, ka macibu
rezultati ir uzlabojusies. 92 % izglitojamo apgalvo, ka pedagogi palidz gatavot atgadnes,
bet 54 % piekrit apgalvojumam, ka uzdoto majas darbu apjoms ir piemérots manam
Ssp&jam.

Skola tiek organiz€tas macibu priekSmetu olimpiades un dazadi pasakumi
izglitojamo macibu motivacijas veicinaSanai, tiek izmantotas ari alternativas macibu
formas — macibu ekskursijas, nodarbibas pilsétas biblioteka, sporta pasakumi.
Lielvardes novada paSvaldiba finans€ skolénu macibu ekskursijas.

Majas darbi ir virziti uz zinaSanu pilnveidoSanu un prasmju nostiprinasanu. 93 %
skolénu piekrit apgalvojumam, ka pedagogi majas darbus uzdod, lai nostiprinatu
macito. 37 % izglitojamo apgalvo, ka majas darbus pilda ar interesi. Tas liek skola
domat par majas darbu formu dazadoSanas nepiecieSamibu. Majas darbu uzdoSana tiek
organizgta, apzinoties nepieciesamibu noverst skolénu parslodzi.

Pedagogu un izglitojamo sadarbiba ikdienas macibu procesa notiek macibu stundas,
individualas, fakultativas un intereSu izglitibas nodarbibas gatavojoties olimpiadeém,
konkursiem, sacensibam un piedaloties dazados projektos. 91 % izglitojamo apgalvo, ka
pedagogi ir laipni un atsaucigi. 74 % izglitojamo apgalvo, ka sanem pedagogu atbalstu
macibu procesa. 98% izglitojamo piekrit apgalvojumam “Es varu prasit padomu
skolotajiem, ja ko nesaprotu”. Par veiksmigu izglitojamo un pedagogu sadarbibu liecina
kopigi arpusstundu pasakumi.

Visi pedagogi zina un ievero izglitojamo specialas vajadzibas.
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Pedagogi izmanto dazadus izglitojamo paSvértéjuma pan€mienus. Veicot
pasvertgjumu, izglitojamie parliecinas par apgitajam prasmém un individualo izaugsmi.
Pasvertesanas prasmes tiek mérktiecigi pilnveidotas. P&c parbaudes darbiem
pasveértéSana ir mutiska, parrunajot nesaprasto un veicot klidu labojumu. Pedagogi
klases stundas izmanto prognozésanas metodi, kad izglitojamie prognozé savus macibu
sasniegumus. 78 % izglitojamo apgalvo, ka prot novértét savus macibu sasniegumus.
Tomér ne vienmér izglitojamo pasvert€jums veicina vipa atbildibu un aktivaku
iesaistiSanos macibu darba. lzglitojamo maciSanos veicina arm pedagogu izteiktas
pozitivas uzslavas vai klasesbiedru atziniba.

Stipras puses

1. Pedagogi izmanto izglitojamo vecumposmam atbilstoSus macibu Ilidzeklus,
metodes un macibu organizacijas formas.

2. Pedagogi macibu procesa izmanto musdienam atbilstoSus tehnologiju lidzeklus.

3. Laba pedagogu metodiska sagatavotiba.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Veicinat pedagogus izmantot ikdienas darba daudzveidigas majas darbu formas.

Vértéjums: Labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Lielakai dalai izglitojamo ir pozitiva attiecksme pret maciSanas procesu. MaciSanas
kvalitate liela méra ir saistita ar izglitojamo sp&am un socialo situaciju gimeng.
Pedagogi veicina maciSanas prasmju attistibu, sniedz atgriezenisko saiti par paveikto,
izskaidro kliidas, maca tas noteikt pasiem, rosina radoSai darbibai gan macibu stundas,
gan arpusstundu aktivitate€s. Macibu stundas pedagogi integré audzinaSanas jautajumus,
aktualus notikumus sabiedribas dzive.

Izglitojamo macibu darbam izvirzitas prasibas noteiktas Skolas iekS€jas kartibas
noteikumos, kuri izvietoti skolas stenda un izglitojamo dienasgramatas.

Gandriz visi izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.
NepiecieSamibas gadijjuma ar atseviSkiem izglitojamajiem un vinu vecakiem tiek
organizétas individualas sarunas kopa ar klases audzinataju un socialo pedagogu. Ja
nepiecieSams saruna tiek pieaicinats ari psihologs. Individualajas sarunas tiek parrunatas
macibu darba organizéSanas prasmes, macibu rezultati un uzvedibas kultiiras jautajumi.
Izglitojamie un vinu vecaki regulari tiek inform&ti par macibu darbam izvirzitajam
prasibam-klasu vecaku sapulcgs, “Vecaku dienas”, individualas sarunas.

Pedagogi informé izglitojamos par macibu darbam izvirzitajam prasibam katra
macibu prick§meta. Ipasa uzmaniba tiek veltita pirmo un piekto klasu izglitojamajiem,
lai vinpiem palidzétu veiksmigak adaptéties pie jauniem pedagogiem, macibu
priekSmetiem un prasibam tajos. Pirmo un piekto klasu vecaki septembr tiek aicinati uz
tikSanos ar visu macibu priekSmetu pedagogiem, lai uzzinatu par macibu darbam
izvirzitajam prasibam.

Visas macibu stundas pedagogi izvélas macibu metodes, kas veicina skolénu
sadarbibas prasmju attistiSanu. 95 % pedagogu apgalvo, ka izglitojamie veiksmigi
sadarbojas macibu procesa. Lielaka dala izglitojamo prot stradat individuali, paros un
grupas. 98 % izglitojamie apgalvo, ka prot sadarboties ar citiem izglitojamajiem macibu
procesa.

Pedagogi meérktiecigi organizé izglitojamos darbam, motivé macities atbilstosi
sp€jam, izmanto esoSos resursus — biblioteku, sporta zali, informacijas un
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komunikacijas tehnologijas. Sos resursus izglitojamie izmanto ne tikai macibu stundu
laika, bet arT fakultativo un interesu izglitibas nodarbibas. Izglitojamie tiek rosinati tos
izmantot arl patstavigi, gatavojot projekta darbus, prezentacijas. 67 % izglitojamo
apgalvo, ka pedagogi rosina izmantot dazadus macibu paliglidzek]us. Skolas biblioteka
regulari tiek papildinats gramatu fonds, kas motivé izglitojamos klit par aktiviem
bibliotekas apmekl&tajiem. Bibliotekare semestra beigas nosaka aktivakos lasitajus. 94
% 1izglitojamie piekrit apgalvojumam, ka skolas biblioteka ir atrodami pietickami plasa
macibam nepieciesama informacija.

Lielaka dala izglitojamo atbildigi izturas pret macibu procesu un bez attaisnojosa
iemesla nekavé macibu stundas un macibu pasakumus. Skola macibu stundu kav&jumu
uzskaite tiek veikta e-klases sisttma un ir noteikta kavéjumu uzskaites kartiba. Visos
gadijumos tiek veikta kav@jumu analize un mérktieciga riciba to noverSanai. Klasu
audzinataji vienmér noskaidro kavéjumu iemeslus un sazinas ar izglitojamo vecakiem.
Dienasgramatas ir ievietota informacija par vecaku ricibu bérna kavéjumu gadijuma.
Parraugot kav@umus, nepiecieSamibas gadijumos sadarbojas klases audzinatajs,
socialais pedagogs un izglitojama vecaki.

Ir samazinajies izglitojamo skaits, kuri bez attaisnojoSa iemesla neapmekl€ macibu
stundas. Kav&jumu skaits samazinas. Ir izglitojamie, Kuri pirmaja semestri nav kavejusi
nevienu macibu stundu.

Sakumskolas klasés lielakais kav@umu iemesls ir slimoSana. Ka preventivs
pasakums So kavéjumu samazinaSana ir ari iesaistiSanas projekta “Sporto visa klase”.
Aktivi sportojot tiek stiprinata izglitojamo veseliba.

Informacija par izglitojamo macibu sasniegumiem un izaugsmi skola tiek regulari
apkopota un analizéta. Tiek izmantotas e-klases iesp&jas un pedagogu veidotas
salidzinoSas diagrammas.

Ar izglitojamajiem, kuriem ir nepietickami veértgjumi, tiek veiktas individualas
parrunas, kuras piedalas klaSu audzinatajs, socialais pedagogs un administracijas
parstavis. Sarunas laika tiek noteikti uzdevumi, kas izglitojamajam jaizdara. Visi
izglitojamie, kam ir nepiecieSama palidziba macibas, tiek rosinati apmekleét macibu
priekSmetu konsultacijas. 98 % izglitojamie piekrit apgalvojumam — skola nodroSina
iesp&ju apmekl&t konsultacijas un papildu nodarbibas dazados macibu priek§metos.

Veikts planots un meérktiecigs darbs atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar
maciSanas traucgjumiem. KlaSu audzinataji, sadarbojoties ar macibu priekSmetu
pedagogiem un atbalsta personalu, ir izveidojusi individualos izglitibas planus. Macibu
priekSmetu stundas, logopeda un sociala pedagoga individualas vai grupu nodarbibas,
psihologa un koriggjosas vingrosanas nodarbibas Sie izglitojamie sanem atbalstu. 92 %
izglitojamo vecaki apgalvo, ka skola vienmeér vai biezi palidz risinat grutibas, ja b€rnam
tadas rodas. Lielaka dala vecaku apgalvo, ka vina bérna macibu rezultati ir uzlabojusies.

Visiem izglitojamajiem tiek dota iespgja gatavoties un piedalities macibu
priekSmetu olimpiadeés, konkursos un sacensibas, paradot savas zinaSanas un apgutas
prasmes. Visi anketétie izglitojamie apgalvo, ka skola ir iesp&ja piedalities dazados
macibu projektos, olimpiades, konkursos un sacensibas.

2016./2017.macibu gada izglitojamie ar panakumiem piedalijas konkursos,
izstades, koncertos, izrades, tematiskajas pecpusdienas, labdaribas pasakumos un sporta
sacensibas, ieglstot 21 pirmas vietas vai pirmas pakapes diplomus, 12 otras vietas vai
otras pakapes diplomus, 2 tresas pakapes diplomus.

Izglitojamajiem ir labi attistitas socialas prasmes, vini ir draudzigi, motiveti
macities. Tomer gandriz katra klasé ir kads izglitojamais, kur§ ir neaktivs un
neieintereséts sadarbibas procesos, trikst macibu motivacijas. Skola regulari tiek
izmantota izglitojamo darba pavértéSana. 78 % procentu izglitojamo prot novertet savus
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macibu sasniegumus. Lai motiv€tu izglitojamos sasniegt augstus rezultatus, tiek
izmantoti dazadi moralas un arT materialas stimuléSanas veidi. Par augstiem macibu
sasniegumiem pirma un otra semestra nosléguma izglitojamie tiek svinigi apbalvoti ar
pateicibas rakstiem. Par IpaSi augstiem macibu sasniegumiem un aktivu darbibu
arpusstundu pasakumos tiek noteikts Ziemassveétku prémijas laureats un Gada skoléns.
Siem izglitojamajiem tiek pasniegtas naudas balvas un tiek godinati ari izglitojamo
vecaki.

Stipras puses

1. Individuala pieeja izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem.

2. Izglitojamie prot stradat gan individuali, gan komanda.

3. PlaSas iespgjas izglitojamajiem macibu procesa izmantot skola esosos
daudzveidigos resursus.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Paaugstinat izglitojamo personisko atbildibu par macibu sasniegumiem.

Vértéjums: Labi

4.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi, vertgjot izglitojamo macibu sasniegumus, ievéro Valsts normativajos
dokumentos noteiktas prasibas. Lai noteiktu vienotas prasibas izglitojamo macibu
sasniegumu VverteéSanai, ir izstradata Lielvardes pamatskolas veért€Sanas kartiba.
Vertésana ir neatnemama macibu procesa sastavdala un notiek sistematiski. Vert€Sanas
formas atbilst izglitojamo vecumam, macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajiem
uzdevumiem. Pedagogi izmanto dazadus vérté$anas veidus un metodiskos panémienus,
ieverojot pozitivo sasniegumu summeéSanas principu. Lai veicinatu katra izglitojama
izaugsmi macibu stundas tiek izmantota ar1 pasvertéSana, savstarp&ja vertéSana, grupas
vertéSana, pedagogu uzslavas, pamudinajumi.

Macibu sasniegumi tiek apkopoti un analizeti. Skola ikdienas macibu sasniegumu
un kopsavilkumu fikséSanai tiek izmantota skolvadibas sisteéma “E-klase”. P&c vecaku
ierosinagjuma Skolas padomes s€de€, skolas veért€Sanas kartiba tika parskatita, veikti
labojumi un apstiprinata.

Rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidoSanai un izglitojamo macibu
sasniegumu veicinaSanai. Pedagogi iepazistina izglitojamos ar macibu sasniegumu
verteSanas laiku, formu, nosacijumiem. 98 % izglitojamie piekrit apgalvojumam, ka
pedagogi vienmér izskaidro parbaudes darba izpildes nosacijumus. Pedagogi vienmér
iepazistina izglitojamos ar tému noslégumu parbaudes darbos giito vértéjumu, analiz&
kludas. Izglitojamo dienasgramatas regulari tiek ievietoti sekmju izraksti. Parbaudes
darbus pedagogi uzkraj un var izmantot tos individualas sarunas ar vecakiem.

Stipras puses

1. Skola ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu vert€Sanai un to
uzskaitei.

2. Izglitojamie un vinu vecaki regulari sanem informaciju par macibu sasniegumiem
un skolas darbu.

Talakas attistibas vajadzibas
1.1zveidot pedagogiem pieejamu interaktivu parbaudes darbu grafiku.

Vértéjums: Labi
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4.3.1zglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Macibu sasniegumu atspoguloSanai tiek izmantota “e-klase”. Sazinai ar vecakiem
tiek izmantotas art izglitojamo dienasgramatas, kas ir obligats dokuments un vienots
visiem izglitojamajiem.

Izglitojamo sasniegumi tiek apkopoti un analiz&ti katra semestra beigas. Skola
sniedz atbalstu izglitojamajiem, kuri v€las uzlabot savus macibu sasniegumus.

Analizgjot klaSu vidgjo vertdjumu visos macibu priekSmetos, var secinat, ka macibu
sasniegumi sakumskola ir 7 balles, bet pamatskola — 6,5 balles.

Klasu vidgjie vertejumi

Macibu gads 1.-4 klases 5.-9.klases
2014./2015. 7,1 6,5
2015./2016. 7,3 6,5
2016./2017. 7,12 6,54

Analizgjot izglitojamo sasniegumus 1.-4.klas€s ikdienas darba p&dg€jo tris gadu
laika redzam, ka kopuma macibu sasniegumi ir labi. 81 % izglitojamo macibu
sasniegumi latvieSu valoda ir optimala un augsta limeni, matematika — 79 %, anglu
valoda — 82%. Latviesu valoda un matematika palielinajies izglitojamo skaits, kuri
sasniegusi augstu limeni, tomér matematika palielinajies izglitojamo skaits, kuru
sasniegumi ir pietickama Itmeni.

Macibu sasniegumu Itmenis 1.-4.klas€s

Macibu Macibu sasniegumu limenis
riekEmets Gads Zems Pietiekams | Optimals Augsts
d (1.2,3) (45) (6.7.8) (9,10)
Latviesu 2015. - 22 % 56 % 22 %
valoda 2016. - 19 % 64 % 17 %
2017. - 19% 56 % 25 %
Matematika | 2015. - 25% 60 % 15 %
2016. - 15% 65 % 20 %
2017. - 21% 58 % 21 %
Anglu 2015. - 27 % 51 % 22 %
valoda 2016. - 17 % 64 % 19 %
2017. 18 % 64 % 18 %

Sakumskolas klasu audzinataji regulari apkopo izglitojamo macibu sasniegumus
téemu noslégumu parbaudes darbos latviesu valoda un matematika. Diagrammas tiek
veidotas katrai klasei, un tas sniedz informaciju par macibu rezultatu dinamiku cetru
gadu laika. Diagrammas sniedz informaciju par témam, kur izglitojamajiem ir
nepiecieSama papildus palidziba, lai tas nostiprinatu vai apgutu. Pedagogi apkopotos
temu noslégumu parbaudes darbus izmanto izglitojamo individualo prasmju, zinaSanu
nostiprinaSanai, paSvértéjuma veikSanai un vecaku informéSanai par nepiecieSamo
atbalstu majas.

2016./2017. macibu gada skolénu skaits 5.-9.klas€s ar vert§jumu 7 balles un
augstak bija 31 izglitojamais, kas ir 23,13 % no kopgja izglitojamo skaita $aja klaSu
grupa.
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22 izglitojamo sava macibu darba noveértéjuma, sanéma 8 balles un augstak, kas ir 16,41
%. Pagarinatais macibu gads bija noteikts vienam izglitojamajam — geografija. Otrais
apmacibu gads nebija noteikts.

Salidzinot ar pagajusa macibu gada vidgjo vert§jumu izglitojamajiem specialas
izglitibas programma, 45 % izglitojamo macibu rezultati ir paaugstinajusies, 36 %
paliku$i viena ltmeni. Zemakie macibu rezultati bija dabaszinibas, bet augstakie —
sporta. LatvieSu valoda- vidgjais vertéjums 5,21, bet matematika — 5,14 balles. Vidgjais
vertejums specialas izglitibas izglitojamajiem 2016./2017.m.g. ir 5,37 balles.

Macibu sasniegumus ietekm€é izglitojamo motivacijas trikums uzlabot savus
sasniegumus un reizém nepietickams atbalsts gimeng.

Valsts parbaudes darbus 2016./2017.m.g. veikusi septini 3.klases izglitojamie.
Analizet korelaciju starp izglitojamo sasniegumiem ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos, var secinat, ka astonos gadijumos vértéjumi sakrit, divos gadijumos atSkiriba ir
viena balle, bet Cetros — vertejums valsts parbaudes darba ir augstaks. Tas liecina par to,
ka izglitojamie, sanemot atbalstu, ikdienas darba spetu sasniegt augstakus rezultatus, ja
attieksme pret pienakumiem bitu atbildigaka. Pedagogiem japilnveido metodiskie
panemieni, lai ikdienas darba sniegtu kvalitativu atbalstu un katrs izglitojamais
sasniegtu savam sp&jam atbilstoSus rezultatus.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat stradat pie individualo sasniegumu dinamikas izveides un analizes.

2.Pilnveidot metodiskos pan@mienus atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem.

4.3.2. 1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Diagnosticgjoso darbu rezultati 3. Klasg.

Diagnosticgjosais | Gads | Kopvértgj | Kopveérte | Kopvertejums% | Kopvertejums
darbs ums% jums% péc % valsti
skola péc tipa urbanizacijas

LatvieSu valoda | 2017. 77,51 - 78,38 78,3

LatvieSu valoda | 2016. 72,17 - 73,99 72,0

Latviesu valoda | 2015. 79,00 - 79,07 78,0
Matematika 2017. 58,59 - 68,59 68,92
Matematika 2016. 68,67 - 70,98 72,0
Matematika 2015. 76,49 76,21 78

Vidgji 3.klases latviesu valodas parbaudijuma izglitojamo darbus veikusi 76%
apjoma. Tas apliecina, ka macibu priekSmeta standarta noteiktas pamatprasmes tresas
klases izglitojamie ir apguvusi laba limeni, tom&r Sasniegumi matematika kritas.

Matematikas parbaudes darba viszemakie rezultati ir nestandarta uzdevumos ar
kombinatorikas elementiem, kas nozimé, ka mazaka veriba macibu procesa pievérsta
tiesi $adu uzdevumu risinasanai.

2017.gada pazeminajusas teksta uzdevumu risinasanas prasmes, tapéc japilnveido
teksta uzdevumu risinaSanas prasmes — jautajumu izpratne, jédzienu lietojums.

Analizgjot izglitojamo darbus, var secinat, ka mérktiecigak jaattista izglitojamajos
paskontroles prasmes, jamaca panémieni, ka parliecinaties par uzdevumu izpildes
pareizibu.
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Valsts parbaudes darbus 2016./2017.m.g. veikusi septini 3.klases izglitojamie, kas
apgust specialas izglitibas programmu. LatvieSu valoda izglitojamie vid€ji sasniedza
75,6 % , bet matematika 75%. Rezultati ir labi, kas liecina par to, ka sanemot noteiktos
atbalsta pasakumus, stradajot ar pareizu attieksmi, izglitojamie var sasniegt labus
rezultatus.

Pedgjo tris gadu diagnosticgjoso darbu rezultati skola un valst1 6. klasg.

Diagnosticgjosais | Gads | Kopvértgjums | Kopvertej | Kopvértéjums | Kopverteju
darbs % skola ums% pec % pec ms% valsti
tipa urbanizacijas
LatvieSu valoda | 2017. 60,17 - 66,01 66,0
LatvieSu valoda | 2016. 68,57 - 63,83 64,0
LatvieSu valoda | 2015. 61,93 - 61,9 62,0
Matematika 2017. 40,72 - 59,55 60,80
Matematika 2016. 62,4 - 65,03 66,25
Matematika 2015. 47,1 - 55,87 57,61
Dabaszinibas 2017. 58,59 - 63,77 64,91
Dabaszinibas | 2016. 55,7 - 62,79 64,12
Dabaszinibas 2015. 62,12 - 66,50 67,71

Salidzinot ar pagajuSo gadu, 6.klases veért&jumi dabaszinibas ir paaugstinajusies,
tomér tie ir zemaki neka vidEi wvalsti. LatvieSu valoda rezultati ir nedaudz
pazeminajusies. Zemi rezultati salidzinajuma ar valsti ir matematika, kas norada uz to,
ka japilnveido matematikas maciSanas metodika, jameklé panémieni, kas palidzes
katram izglitojamajam sasniegt savam sp&jam atbilstoSus rezultatus.

P&édgjo tris gadu Valsts parbaudes darbu rezultati 9.klase
(skola un valsti)

Diagnosticgjosais | Gads | Kopveértéjums | Kopveértéjums | Kopvertejums | Kopvert&jums
darbs % skola % pec tipa % pec % valsti
urbanizacijas

LatvieSu valoda 2017. 73,1 65,64 67,14 67,07
LatvieSu valoda 2016. 70,14 63,51 64,68 64,75
LatvieSu valoda 2015. 54,66 61,28 62,89 62,46
Matematika 2017. 55,12 54,87 57,23 58,1
Matematika 2016. 57,64 56,33 59 59,87
Matematika 2015. 46,17 58,50 61,24 61,15
Latvijas vesture 2017. 70,34 67,43 68,87 70,0
Latvijas vésture 2016. 57,92 61,47 61,55 62,51
Latvijas vesture 2015. 53,60 65,63 66,81 67,58
Anglu valoda 2017. 73,26 72,12 75,79 74,38
Anglu valoda 2016. 79.81 68,37 72,41 70,75
Anglu valoda 2015. 70,67 67,36 71,13 69,72
Krievu valoda 2017. 49,50 73,47 77,33 76,37
Krievu valoda 2016. 83,1 74,95 77,22 76,08
Krievu valoda 2015. 75,00 74,11 76,97 76,30
Dabaszinibas 2017. 53,2 - 46,40 477
Dabaszinibas 2016. 52,2 - 46,40 47,7
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LatvieSu valodas parbaudes darba 9.klases izglitojamie sasnieguSi augstakus
rezultatus neka valsts vid€jie rezultati. Skolas rezultati vestures darba praktiski sakrit,
bet anglu valodas darba — atSkiriba ir neliela.

Matematikas rezultati ir uzlabojusSies, tomer tie ir vid€ji zemak neka valsti. Augstu
Iimeni parbaudes darba sasniedz 12% izglitojamo, bet 4% sasniegumi bija nepietickami.
Augstaki rezultati tika uzraditi testa dala, bet uzdevumos, kuros nepiecieSams atrast
matematiskos panémienus, veidu, ka atrisinat un pielietot savas zinasanas, rezultati bija
zemi. QGriitibas izglitojamajiem sagadaja atbilstoSa matematiska modela pielietosana
praktiskos uzdevumos.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Uzlabot matematikas maciSanas kvalitati, lai uzlabotu izglitojamo sasniegumus.

4.4.Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skola darbojas atbalsta personals — logopéds, specialais pedagogs, psihologs,
medicinas masa. Skola ir apzinatas izglitojamo vajadzibas un sniegts atbalsts.

Skola divas reizes nedéla strada psihologs, kas palidz risinat uzvedibas un
macisSanas gritibas, veic pedagogu un vecaku konsultacijas, vada individualas un grupu
nodarbibas uzvedibas korekcijai, veic izglitojamo izpéti, piedalas vecaku un pedagogu
izglitosana, organiz€ adaptacijas pasakumus pirmas un piektas klases izglitojamajiem.

Socialais pedagogs skola veic socialpedagogisko darbu — diagnosticé gritibas, riska
faktorus, veic individualas parrunas un konsultacijas skolénu grupam, sadarbojas ar
klasu audzinatajiem un macibu priekSmetu pedagogiem un psihologu, veic
socialpedagogiskas novérosanas macibu stundu laika, piedalas klasu vecaku sapulcgs. Ir
laba sadarbiba ar pasSvaldibas socialo dienestu un barinptiesu.

Specialas izglitibas programmas realiz€Sana piedalas un atbalstu izglitojamajiem
sniedz specialais pedagogs un logopéds individualas un grupu nodarbibas. Visi
izglitojamie apmekleé logopeda nodarbibas un speciala pedagoga nodarbibas latvieSu
valoda un matematika. Izglitojamie apmeklé vingroSanas nodarbibas. 78 % izglitojamo
apgalvo, ka speciala pedagoga nodarbibas palidz€ja uzlabot macibu sasniegumus. 92 %
izglitojamo vecaki piekrit apgalvojumam, ka izglitojamie labprat apmekl&ja nodarbibas
un vélas to darit arT turpmak.

Stipras puses
1.Atbalsta personals veiksmigi sadarbojas atbalsta sniegSana izglitojamajiem.
2.1zglitojamajamie labprat apmekl€ speciala pedagoga un logop&da nodarbibas.

Talakas attistibas vajadzibas.
1.Sniegt vispusigu atbalstu izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem.

Vertejums: Loti labi
4.4.2. izglitojamo drosibas garantésana (drosiba un darba

aizsardziba)

Skola tiek nodroSinata izglitojamo drosiba. 87 % izglitojamo apgalvo, ka skola un
tas apkartng jiitas drosi.
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Skolas ieksgjas kartibas noteikumi nosaka izglitojamo drosibas nodrosinasanu skola
un tas organiz&tajos pasakumos. Regulari, atbilstosi valsti noteiktai kartibai, tiek veikta
izglitojamo instrué$ana, ko katrs apliecina ar savu parakstu e-klases vidé sagatavota
izdruka. Apliecinajumi par veiktajam instrukcijam tiek apkopoti un uzglabati. Ir
noteikta kartiba, ka tiek organiz&tas macibu ekskursijas un pedagogi to ievero.

Izglitojamie tiek apmaciti, ka rikoties nelaimes gadijumos. Notiek evakuacijas
macibas. Tiek organizétas tikSanas ar Lielvardes pasvaldibas policijas darbiniekiem par
izglitojamo drosibu skola, majas un uz ielas.

Lai risinatu uzvedibas problémas sadarbojas socialais pedagogs, psihologs, klasu
audzinataji. Skola ir noteikta kartiba, ka organiz€ atbalstu vardarbiba cietuSajiem
izglitojamajiem.

Skolas teritorija ir dal€ji iezogota. Skola ir dezurante, kas riipgas, lai skola
neienaktu nepiederosSas personas.

Visos macibu kabinetos ir izstradati drosibas noteikumi, pedagogi regulari ar tiem
iepazistina izglitojamos. Pirms jaunu darbu uzsakSanas, tiek veikta izglitojamo
instrugSana par ricibu un droSibu.

Skolas telpas ir izvietotas informativas zimes, evakuacijas plans. Skola ir drosibas
un ugunsdzgesibas signalizacija.

Skolas medmasa regulari un savlaicigi apkopo informaciju par izglitojamo
veselibas stavokli, individualajam vajadzibam, sniedz pirmo palidzibu traumu vai
aktitas saslimSanas gadijuma. Izglitojamajiem tiek veiktas profilaktiskas apskates un
ierakstiti rezultati medicinas kart@s.

Medmasa piedalas izglitojamo apmaciba, ka sniegt pirmo palidzibu, ka rikoties
nelaimes gadijumos. Izglitojamajiem un skolas personalam ir zinams, ka rikoties traumu
vai peksnas saslimSanas gadijumos. Aptauja to apliecina 96% aptaujato.

Medmasa seko skolas sanitari-higiéniskajam stavoklim.

Stipras puses

1.Regulari tiek apkopota informacija par izglitojamo veselibas stavokli.

2.]1zglitojamie regulari tiek instruéti par droSibas noteikumiem, un vini zina ka rikoties
arkartas situacijas.

3.Skola piedalas atbalsta programma “Piens un augli skolai”.

4.Tr1s sakumskolas klases piedalas projekta “Sporto visa klase”.

5.Ar Lielvardes novada pasvaldibas atbalstu skola nodroSinatas brivpusdienas 5.-7 klasu
izglitojamajiem.

Talakas attistibas vajadzibas.
1.Turpinat piedalities izglitojamo veselibas veicinoSos projektos.
Vertéjums: Loti labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skola veiksmigi strada Skolénu padome. Ir izveidots padomes reglaments. Padomé
darbojas parstavji no katras 5.-9.klases. Padome organizé dazadus pasakumus,
konkursus, pienem 1€mumus par ricibu noteiktas situacijas.

Skolas padomé ir vecaku, pedagogu un izglitojamo parstavis. Izglitojamo parstavis
piedalas padomes séd€s, izsaka izglitojamo viedokli, informé Skolénu padomi par
Skolas padomes [émumiem.

Skola ir izstradata audzinasanas programma, kuru sava darba izmanto klasu
audzinataji un pedagogi. Skola tiek planoti arpusstundu pasakumi, kas veicina
pilsonisko, patriotisko audzinaSanu, popularizé veseligu dzivesveidu. Skolai ir savas
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tradicijas. Pasakumi ir pardomati, emocionali un labi sagatavoti. 88 % izglitojamo
apgalvo, ka pasakumi ir interesanti. Arpusstundu pasakumi tiek analiz&ti un secinajumi
nemti véra darba uzlabosSanai.

AudzinaSanas darbs tiek planots ta, lai rosinatu izglitojamos kliit par savas valsts
patriotiem, apzinaties un izprast savus pienakumus un tiesibas, uznemties atbildibu par
savu ricibu. Izglitojamie izsaka savus priekslikumus pasakumiem klasé un skola.
Pasakumus vada un organize izglitojamie, pedagogi sniedz atbalstu.

Lai izglitojamos rosinatu but atbildigiem, iesaistities skolas dzives organizésana un
atbalstitu pozitivo uzvedibu, skola tiek organizéts konkurss “Labaka klase”. 5.-9.klases
veic dezuras starpbrizos.

Skola isteno daudzpusigas intereSu izglitibas programmas, kuras izglitojamiem ir
iesp€jas izkopt savas spgjas, talantus un radoSumu.

Skola darbojas 17 interesu izglitibas pulcini jomas - kultiirizglitiba, vides izglitiba,
karjeras izglitiba un sporta, kuros piedalas liela dala izglitojamo.

Pulcinu dalibnieki ar panakumiem piedalijuSies izstad€s, konkursos, koncertos,
izrad@s, tematiskajas pecpusdienas, labdaribas pasakumos un sporta sacensibas.

Par interesu izglitibas iesp&jam izglitojamo vecaki tiek inform&ti macibu gada
sakuma, ierakstot informaciju izglitojamo dienasgramatas. Par interesu izglitibas
rezultatiem informaciju vecaki sanem Lielvardes novada prese izdevuma, interneta
vietng, skolas pasakumos, izstades.

IntereSu izglitibas darbs tiek apkopots, analiz€ts, iesniedzot interesu izglitibas
programmas jaunajam macibu gadam.

Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas programmas

_ . 1.-4.klase 5.-9.klase
Bérnu skaits . = =
sakumskola/ Macibu Arpus Arpus
_ gadi Skola | izglitibas | Kopa | Skola | izglitibas | Kopa
pamatskola N Lo
iestades iestades
141/144 2016./2017. 89 35 124 92 30 122
143/148 2015./2016 95 27 125 88 29 117
122/139 2014./2015. 81 24 105 89 15 104

Stipras puses

1.KlaSu audzinataju darbs tiek organizéts planveidigi, atbilstoSi skolas audzinaSanas
planam un valst1 noteiktam prioritateém.

2.Skola aktivi darbojas Skolénu padome.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Motivéet izglitojamos iesaistities dazadas arpusstundu nodarbibas.
Vertéjums: Loti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola ir pieejama informacija par talakizglitibas iesp&jam. Pedagogi meérktiecigi
iepazistina izglitojamos ar profesiju daudzveidibu, izglitoSanas iesp&jam. Skola aktivi
un atbildigi strada pedagogs — karjeras konsultants. Darbs tiek planots. Tiek izmantotas
dazadas darba formas — intereSu un sp&ju izpete, tikSanas, ekskursijas, praktiska
darboSanas. Pedagogu organiz€tajas nodarbibas tiek izmantoti bibliot€kas resursi un
informacijas tehnologijas. Karjeras konsultants veiksmigi sadarbojas ar klasu
audzinatajiem. Skolas biblioteka ir apkopota un izvietota informacija par karjeras

21




iesp&jam. 87 % izglitojamie apgalvo, ka skola ir pieejama informacija par dazadam
profesijam. Skolas pedagogiskais personals merktiecigi palidz iepazit dazadas
profesijas, izmantojot dazadas darba formas. Karjeras izglitibas témas tiek integrétas
macibu priekSmetu satura, klasu audzinataju stundas tiek sniegta informacija par
profesiju daudzveidibu un talakizglitibas iesp&jam, tiek organizétas regularas tikSanas ar
dazadu profesiju parstavjiem. BijuSajiem absolventiem, organiz&tas macibu ekskursijas
uz uznémumiem. Regulari tiek apmekl&tas izstades un atvérto durvju dienas

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves.

Pamatizglitibu | Turpina macibas Turpina macibas N .

. y e .- eturpina — 4=

Gads ieguvuso vispargjas profesionalas Scib Strada
skaits izglitibas iestade | izglitibas jestade | o000

2017. 29 12 16 1
2016. 28 19 9 - -
2015. 17 5 12 - -
Stipras puses
1.Pedagogiskais personals regulari organiz€ daudzveidigus karjeras izglitibas
pasakumus.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat organizget izglitojosus pasakumus karjeras izglitiba.
Vertejums: Loti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Lai sniegtu atbalstu izglitojamajiem atbilstoSi vinu sp&jam, skola tiek nodroSinatas
konsultacijas visos macibu priekSmetos. Individuali stradajot izglitojamie, kuriem ir
maciSands traucgjumi vai slimoSanas dél raduSies kav€jumi, var pilnveidot savas
zinasanas, uzlabot macibu sasniegumus. Individualais darbs ar izglitojamajiem sekmé
macibu rezultatus, paaugstina motivaciju macities. NepiecieSamibas gadijumos griitibu
risinasanai tiek piesaistits atbalsta personals, tiek veiktas parrunas ar izglitojamo.

Individualas nodarbibas tiek veltitas ari darbam ar talantigiem izglitojamajiem,
gatavojoties konkursiem, olimpiadém, veicot pétnieciskos darbus.

2016./2017.m.g.starpnovadu olimpiazu un konkursu rezultati

1.vietas 2.vietas 3.vietas Atzinibas
23 15 4 9

Skola atbalsta un veicina talantigo izglitojamo dalibu olimpiadés, konkursos,
izstadeés un citos pasakumos. Katru gadu skola tiek organiz€tas macibu priekSmetu
pecpusdienas, konkursi, macibu priekSmetu olimpiades. Sakumskolas latviesu valodas
un matematikas olimpiadés piedalas visi izglitojamie, izglitojamie ar augstakiem
sasniegumiem tiek apbalvoti. Meérktiecigi tiek veicinata talantigo izglitojamo daliba
novada, valsts pasakumos, pétnieciskaja darba. Izglitojamie regulari piedalas skolas
rikotajos pasakumos. Savus talantus rada arpusskolas pasakumos, iepriecinot novada
laudis.

Ar labiem rezultatiem izglitojamie start€ sporta sacensibas novada.
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Izglitojamajiem ar maciSanas gratibam tiek sniegts atbalsts gan macibu stundu
laika, gan individualas nodarbibas. Pedagogi stundas piclieto atbalstoSas metodes un
panémienus, sadarbojas un izmanto skolas psihologa ieteikumus. Macibu rezultatiem
seko pedagogi un socialais pedagogs, kas iesaistas un palidz risinat problémas.
Pedagogi analiz€ macibu sasniegumus, mekleé c€lonus nepietickamiem sasniegumiem,
sadarbojoties skolas personalam, tiek risinati problémjautajumi. Pedagogi veic parrunas
ar izglitojamiem, nepiecieSamibas gadijumos tiek pieaicinati sarunas ari izglitojamo
vecaki un atbalsta personals.

Skola atbalstu sniedz logopéds. Macibu gada sakuma logop&ds veic izglitojamo
izp€ti un sadarbojoties ar pedagogiem un vecakiem, veido izglitojamo sarakstu, kam
tiks sniegts regulars atbalsts logopédijas nodarbibas.

Logopédijas nodarbibas habilitéto izglitojamo skaits 2014./2015.m.g. - 2016./2017.m.g.

2014./2015. 2015./2016. 2016./2017

Nodarbojas | Habilitéti | Nodarbojas | Habiliteti | Nodarbojas | Habilitéti

50 13 41 11 45 9

2016./2017 m.g. frontalas logop&diskas parbaudes rezultati

2016./2017.

Klase Izglitojamo skaits Ieklauti logop&da nodarbibas
5gadnieki 1
6gadnieki 7
la 25 7
2.2 24 6
2.b 20 2
3.a 26 14
3.b 18 3
4.a 26 6
5.2 1
6.a 1

Logopédijas nodarbibas risinato problému analize

e 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
Traucejumi
m.g. m.g. m.g.
Fongétiski trauc&jumi 18 13 8
RakstiSanas un lasiSanas
traucgjumi uz FN (fonematiskas 23 20 23
nepietickamibas) pamata
RakstiSanas un lasiSanas 4
trauc&jumi uz FFN pamata
RakstiSanas un lasiSanas 9 8 9
trauc&jumi uz VSNA pamata
LasiSanas traucgjumi 1
50 izglitojamie | 4lizglitojamie 45izglitojamie
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Atbalsts ikdiena izglitojamajiem tiek sniegts arl pagarinatas dienas grupas
nodarbibas. Izglitojamie sanem pedagogu atbalstu majas darbu izpildg, attistosu spé€lu
laika.

Stipras puses

1.Pedagogiskais personals regulari vada individualas nodarbibas un sniedz atbalstu
izglitojamajiem.

2.1zglitojamie regulari piedalas macibu priekSmetu olimpiades.

3.Skola darbojas psihologs.

Talakas attistibas vajadzibas
1.1zglitot pedagogus par macibu procesa diferenciacijas un individualizacijas iesp&jam,
istenojot kompetencu pieeju izglitiba.

Vertejums: Loti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola 2016.gada tika licenc@tas divas specialas izglitibas programmas: pirmsskola
“Speciala pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktajiem attistibas
traucgjumiem” (kods 01015611), pamatskola — “Speciala pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem” (kods 21015611).

2016.gada septembri programma uzsaka macibas 13 izglitojamie. 2017.gada
septembri macibas specialaja programma uzsaka 18 izglitojamie. Visi izglitojamie ir
sanémusi pedagogiski mediciniskas komisijas atzinumus, kas periodiski tiek aktualizg&ti.
Atzinumi un psihologa ieteikumi ir par pamatu atbalsta pasakumu noteikSanai.

Atbalsta pasakumus skola sniedz psihologs, specialais pedagogs, logopéds un
vingro$anas nodarbibu pedagogs. Atbalsts tiek sniegts individualas vai nelielas grupu
nodarbibas, kas tiek planotas, notiek p&c sastadita un apstiprinata grafika. Sadarbojoties
pedagogiem ar atbalsta personalu, katram izglitojamajam tiek veidots individualais
plans, kas tiek regulari analiz&ts un korigéts. Ar izglitojamo individualajiem planiem
tiek iepazistinat izglitojamo vecaki. Atbalsta personals cie$i sadarbojas ar pedagogiem
un vecakiem. Direktora vietniece koordiné un parrauga darbu ar izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam, organiz€ atbalsta personala, pedagogu un vecaku sapulces par
izglitojamo ar specialajam vajadzibam macibu sasniegumiem, individualo planu
sastadiSanu, korekciju un rezultatu analizi.

Izglitojamajiem ar maciSanas griitibam tiek sniegts atbalsts macibu stundu laika un
individualas nodarbibas. Pedagogi stundas pielieto atbalstoSas metodes un panémienus,
izmantojot mediciniskas komisijas un skolas psihologa ieteikumus. Darba tiek
izmantotas atgadnes, pielagoti parbaudes darbi, pagarinats laiks darba veiksanai, lasits
priek8a garaks teksts, veikti atkartoti uzdevumu nosacijumu skaidrojumi un citi.
Pedagogi izmanto savus veidotos izdales materialus, IT iesp€jas un specialos materialus
izglitojamajiem, kas ir pedagogu riciba.

Biitiski, ka sakumskolas klasés pedagogs ir ari klases audzinatajs un labi parzina
izglitojamo sp&jas un prasmes, kas ir nozimigi organizgjot atbalstu ikdienas darba.

85 % vecaku apgalvoja, ka speciala pedagoga atbalsts palidz&ja macibas bérnam,
bet 92 % vecaki apgalvoja, ka logopeda sniegtais atbalsts bija butisks. Visi aptaujatie
vecaki piekrit vai dal&i piekrit apgalvojumam, ka izglitojama macibu rezultati ir
uzlabojuSies péc atbalsta sniegSanas.
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Talakas attistibas vajadzibas
1.Pilnveidot metodiskos panemienus atbalsta sniegSana izglitojamajiem ar specialajam
vajadziba.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola sistematiski informé vecakus par skolas darbu — par macibu satura un procesa
jautajumiem, par arpusstundu pasakumiem, par aktualitatém. Informacija tiek sniegta
Skolas padomé, vecaku sapulces, izglitojamo dienasgramatas, e-klas€, individualas
sarunas. Skolas padomé darbojas katras klases izglitojamo vecaku parstavis. Vecaku
sapulces tiek organiz€tas regulari. Tajas tiek péc vajadzibas pieaicinati ari atbalsta
personala parstavji vai skolas vadiba. Izglitojamo dienasgramatas ir ievietota
informacija par sazinas kartibu, ja izglitojamais neapmeklé skolu, pedagogu
konsultaciju laiki, izglitojamo tiesibas un pienakumi.

Specialas izglittbas programmu izglitojamo vecaki regulari tiek aicinati uz
individualajam sarunam ar klasu audzinatajiem vai atbalsta personala parstavjiem. Tika
organizéta vecaku kopsapulce, lai iepazistinatu ar skolas sniegto atbalstu specialajas
izglitibas programmas, ar darba organizaciju macibu gada laika, lai noskaidrotu
nesaprasto, lai uzklausitu vecaku ieteikumus. Vecaku sapulci apmeklgja 43 % vecaku.
Bet 100% visi specialas izglitibas programmas izglitojamo vecaki piedalijas anketesana,
kur izvertgja programmas TstenoSanas pasakumus un rakstija ieteikumus talakai
darbibai.

Izglitojamo vecaki regulari piedalas ari skolas organizétajos pasakumos -
ekskursijas, koncertos, izstazu apmeklgjumos, sporta sacensibas. Veiksmigs skolas un
vecaku sadarbibas piemérs ir makslinieces E.Patmalnieces un izglitojamo kopdarbs —
sienas gleznojums sakumskolas gaitent.

Stipras puses
1.1zglitojamo vecaki piedalas skolas organizétajos pasakumos.
2.1zglitojamo ar specialajam vajadzibam vecaki sadarbojas ar skolu.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Attistit vecaku, kuru bérni macas specialas izglitibas programmas, pedagogisko
kompetenci, sniedzot atbalstu macibam majas.

Vertejums: Loti labi

4.5.1zglitibas iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Skola veicina izglitojamos un vinu vecakos piederibas apzinu un lepnumu par savu
skolu. Skolai ir izveidotas un tiek uzturétas stabilas tradicijas — 1.septembris, Skolotaju
diena, 5.klaSu adaptacijas pasakumi un uznemsana pamatskola, Valsts svétku svin€sana,
Ziemassvetki, ped€jais zvans, macibu prieckSmetu ned€las, izstades, latvisko svétku
svinéSana, sporta dienas u.c.

Skola tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga
attieksme un iecietiba citam pret citu. 63 % anketétie izglitojamie piekrit apgalvojumam
“Man patik miisu skola”, bet 37 % - drizak piekrit neka nepiekrit §im apgalvojumam.

Atbilstosi normativo aktu prasibam ir izveidoti un piepemti ieks$€jas kartibas
noteikumi, ar kuriem izglitojamie tiek iepazistinati klases stundas katra macibu gada

25



sakuma un péc nepiecieSamibas parrunati arT macibu gada laika. Kartibas noteikumu
izraksts ievietots izglitojamo dienasgramata.

Pedagogu un izglitojamo attiecibu pamata ciena, izpalidziba un labveliba. 91 %
izglitojamo apgalvo, ka pedagogi ir laipni un atsaucigi.

Skola ar cienu izturas pret valsts simboliem. Ir izveidota sviniga siena, kur
uzglabats ar1 skolas karogs, uz kura ir iz§iti Karla Ulmana vardi “Miisu zinaSanas
darbam, miisu darbs Té€vzemei”. Skolai ir savs vimpelis. Karogs tiek izmantots svinigos
pasakumos. Skolas simbolika veido Izglitojamajos piederibas sajiitu un lepnumu par
savu skolu.

85 % izglitojamo ar maciSanas traucgjumiem apgalvo, ka klases audzinataja mani
atbalsta un 77% izglitojamo apgalvo, ka skola jitas drosi, 54 % piekrit apgalvojumam
“Man patik iet uz skolu”. Aptaujas rezultati apliecina, ka izglitojamie, kuri macas
specialajas izglitibas programmas skola jutas labi un tiek atbalstiti, bérnu kolektiva jiitas
pienemti.

Stipras puses
1.Skolas vide ir atbalstoSa, toleranta, vérsta uz sadarbibu.
2.Skola tiek koptas un uzturétas tradicijas.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Organizgt profilaktiskus pasakumus izglitojamo disciplinas parkapumu novérsanai.

Vertéjums: Loti labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skola atrodas Avotu iela 2, Lielvardé. Par zemes nomu Lielvardes novada
pasvaldiba ar zemes pasnieci ir noslégusi nomas ligumu Iidz 2026.gada 31.maijam.

Visas skolas telpas atbilst izglitibas programmu TistenoSanai. Telpas ir tiras,
uzkoptas un atbilst sanitari higiéniskajam normam. Skolas vide ir estétiska un
funkcionala. Macibu kabineti iekartoti ar atbilstoS$am mebelém, nepiecieSamam
iekartam. Veikti remontdarbi sporta zales gérbtuveés. Tur iekartoti jauni skapisi. Ir ertas
dusas telpas.

Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas Atzinumi IzsniegSanas
istenoSanas vietas adrese datums
Avotu iela 2, Lielvarde, | Partikas un veterinarais dienests, 06.01.2017.
LV-5071 planveida parbaude, atbilst protokola

verteto partikas apriti reglament&joso
normativo aktu prasibam, tacu
atseviSkos posmos ir konstatetas
neatbilstibas, protokola Nr.80-17-

10076
Avotuiela 2, Lielvarde, | Veselibas inspekcija, kontroles akts 01.02.2016.
LV-5071 Nr.00053416
Avotu iela 2, Lielvarde, | Veselibas inspekcija, dzeramais tidens, | 27.03.2017.
LV-5071 Nr.AF 000060
Avotu iela 2, Lielvarde, | Partikas un veterinarais dienests, 07.04.2017.
LV-5071 planveida parbaude, atbilst protokola
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verteto partikas apriti reglamentgjoso
normativo aktu prasibam, tacu
atseviskos posmos ir konstatétas
neatbilstibas, protokola Nr.80-17-

10045
Avotu iela 2, Lielvarde, | Partikas un veterinarais dienests, 08.09.2017.
LV-5071 planveida parbaude, atbilst protokola

verteto partikas apriti reglament&joso
normativo aktu prasibam, tacu
atseviskos posmos ir konstatetas
neatbilstibas, protokola Nr.80-17-
11564

Teritorija ir apzalumota un vienmér sakopta, dalgji iezogota. Ir izblivéts pievedcels,
ietve, gajeju pareja un aizsargbarjeras pie tas. Ir izveidots stavlaukums. Ir izstradats un
uzsakts Tstenot skolas teritorijas apzalumosanas projekts. Saja darba piedalas pedagogi,
izglitojamie un vinu vecaki. Lai veicinatu izglitojamo lidzatbildibu par vides
saglabasanu, regulari tiek organizgetas skolas teritorijas sakopSanas talkas.

Stipras puses

1.Skolas vide ir sakopta un estetiski noforméta.

2.Mekktiecigi veikti skolas vides uzlabojumi.

3.1zglitojamie, skolas personals tiek iesaistits skolas vides sakopSana.

Talakas attistibas vajadzibas
1. Turpinat macibu kabinetu planveida renovaciju un iekartosanu.
2.Veikt sporta laukuma izbuvi.

Vertejums: Loti labi

4.6.1zglitibas iestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visi izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamie materialtehniskie
resursi. Tie iegadati atbilstosi pieSkirtajam finans€jumam. Pedagogi sava darba izmanto
10 interaktivas tafeles (45 % kabinetu), 2 video projektorus, datu kameru, balsoSanas
pultis, portativos datorus. Katrs pedagogs ir nodrosinats ar piemérotu darba vietu. Visos
macibu kabinetos ir interneta pieslégums. Ar atbilstoSam iekartam ir aprikoti majturibas
kabineti. Dabas zinibu kabinetos ir eksperimentu veikSanai nepiecieSamie materiali,
iekartas. Materialtehniskie resursi tiek uzturéti kartiba, tiek veikta to apkope, tie tiek
izmantoti mérktiecigi skolas izglitojosa procesa.

Biblioteka ir nepiecieSamie macibu literatiira, papildu literatiira, digitalie Iidzekli. Ir
datori un interneta pieslégums, ko izmanto izglitojamie un pedagogi.

Stipras puses

1.Skola ir macibu programmu realizacijai nepiecieSamie resursi.
2.Pedagogi darba izmanto IT.
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Talakas attistibas vajadzibas
1. Atbilstosi macibu procesa vajadzibam atjaunot un papildinat materialtehnisko bazi.

Vertejums: Loti labi

4.6.2. Personalresursi

Skola strada 27 pedagogi. Skola ir visi Specialas izglitibas programmas TstenoSanai
nepiecieSamie pedagogi, kuru izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst normativo
aktu prasibam. Pedagogi regulari piedalas talakizglitiba. Tiek istenots talakizglitibas
plans. Pedagogi ir ieinteres€ti savas kvalifikacijas un profesionalitates pilnveide, tapéc
regulari apmekl€ konferences, seminarus, meistarklases.

Pedagogi savstarp€ji dalas pieredz€ un savu pieredzi rada citu skolu pedagogiem.

LatvieSu valodas skolotajas ar RIIMC, vadijusi 8 profesionalas pilnveides kursus
par musdienigu latvieSu valodas un literatiiras maciSanu, izmantojot IT, par metodém un
panemieniem skolénu arpusklases lasiSanas veicinasanu, par interaktivo macibu
materialu izmantoSanu lasitprasmes veicinasanai.

Pedagogi ir piedalijusies vairakas izglitibas konferences, kur vadijusi darbnicas vai
uzstajusies ar referatu.

Pedagogi ir piedalijusies VISC istenotajos projektos “Skolénu literaro interesu
rosinasana 4.-6.klas€”, “Interaktivi pasparbaudes testi 9.klasei”.

Pedagogi vadija nodarbibas izzinu centra “Lielvardi”.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

. Pedagogu skaits, kuri
e Pedagogu skaits P o
Akreditgjama izglitibas e O piedalijusies profesionalas
akredit€jama izglitibas . e e
programma a kompetences pilnveide atbilstosi
programma - -
normativo aktu prasibam
Speciala pamatizglitibas
programma izglitojamajiem
ar maciSanas traucgjumiem 21 21
(kods 21015611)

Visi pedagogi, kuri isteno specialas izglitibas programmu, ir veltijusi 1351 stundu
talakizglitibai, kas ir vidgji 64,33 stundas katram pedagogam.

Skola piedalas kompetencu pieeja balstita macibu satura aprobacija ka viena no
100 pilotprojekta skolam. ST projekta ietvaros 13 pedagogi regulari piedalas macibas,
par ko sagems apliecinoSu dokumentu.

Stipras puses
1.Pedagogi regulari pilnveido savu profesionalo kompetenci.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Turpinat planot pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveidi un istenot izveidoto
planu.

Vertéjums: Loti labi
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4.7.1zglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

4.7.1. Izglitibas iestades darba pavertésana un attistibas
planosana

Skolas misija ir audzinat harmoniski, patstavigi domajosas un radosas personibas.

Skolas pasvértésana ir nepartraukts process. PasvertéSanas sist€éma ir strukturéta un
planota. Pasveértésana tiek izmantotas dazadas metodes un formas. PasvértéSanu katra
macibu gada beigas veic metodiskas komisijas, klaSu audzinataji, intereSu izglitibas
pedagogi, katrs pedagogs. Skolas vadiba sistematiski organizé parraudzibu un
veértéSanu. Katru gadu augusta pedagogiskas padomes sédé tiek izvertéti izglitojamo
sasniegumi, analiz€tas skolas darba stipras puses un nepiecieSamie uzlabojumi.
Pamatojoties uz veiktas darba analizes, noteiktam prioritatém valsti tiek izvirziti
uzdevumi jaunajam macibu gadam. PaSveértejums ir objektivs un ietver kvalitativo un
kvantitativo analizi.

Visi pedagogi piekrit apgalvojumam, ka skola pastavigi tiek veikta paSvertéSana un
lielaka pedagogu dala apgalvo, ka ir saprotams un zinams skolas attistibas plans.

Skolas attistibas plans ir izstradats lidz 2019./2020.macibu gadam. Attistibas plans
ir veidots saskana ar veért€Sanas procesa giitajiem rezultatiem. Ir izvirzitas prioritates, to
istenoSanai noteikti mérki, novert€Sanas kriteriji, planota ievieSanas gaita un
paredzamais rezultats. Attistibas plana izveidé piedalijas pedagogu kolektivs un Skolas
padome. Kopuma veiksmigi tiek Tstenotas izvirzitas prioritates un konkrétie uzdevumi.
Plana izpilde tiek analizéta pedagogiskas padomes sédés un nepiecieSamibas gadijumos
veiktas korekcijas. Katra macibu gada darba plans tiek pakartots attistibas planam.
Attistibas plans ir pieejams skolotaju istaba.

Stipras puses
1.Skola ir noteikta paSvértéSanas sist€ma.
2.Pedagogi regulari veic sava darba pasveérteésanu.

Talakas attistibas vajadzibas
1.Veikt pedagogu pasverteésanas formu uzlabojumus.
2.Precizi noteikt atbildibas jomas skolas attistibas plana sagatavo$anas un izveides
procesa.
Vértéjums: Labi

4.7.2. 1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir wvisi pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija. Skolas darbibu reglamenté Skolas nolikums, kas apstiprinats 2013.gada
izstradati un pienemti demokratiski. Tie atbilst dokumentu noformésanas prasibam. Tie
tiek preciz€ti un papildinati. Pedagogi ir inform&ti par esoSajiem iekS€jiem
normativajiem dokumentiem, tie tiek aktualiz&ti pedagogu sanaksmés un pedagogiskas
padomes s€dgs.

Skolas vadibas struktiira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem,
izglitojamajiem un vingu vecakiem. Izglitojamo dienasgramatas ir informacija par
sazinas iesp&jam vecakiem ar skolas vadibu. Skolu vada direktors. Direktora vietnieku
darba pienakumi, tiesibas, atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Direktora un
vina vietnieku atbildibas jomas aptver visus skolas darba virzienus.
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Direktors kopa ar vietniekiem plano, organizé un vada skolas darbu, delegé
pienakumus. Skolas vadiba veiksmigi sadarbojas sava starpa, ar skolas padomi,
personalu, izglitojamajiem un vinu vecakiem. Gandriz visi pedagogi apgalvo, ka skolas
vadiba nem veéra pedagogu viedokli un pedagogi var parrunat savas darba problémas ar
skolas vadibu. Lielaka dala pedagogu piekrit apgalvojumam, ka skolas vadiba noverté
pedagoga labi padarito darbu.

Direktora vietnieki ir ieintereséti skolas darba, ta uzlaboSana, radoSu parmainu
ievieSana un atbalsta skolas pedagogu pozitivos centienus. Svarigu [émumu pienemsana
tiek nemti véra visu iesaistito pusu viedokli. Otrdienas notiek pedagogu sanaksmes par
aktualiem darba jautajumiem. Aktuala informacija tiek izvietota skolotaju istaba
informacijas d€li vai nosiitita e-klases pasta.

Vecaki par skolas informaciju iegust izglitojamo dienasgramatas, apmekl&jot
vecaku sapulces, piedaloties individualas sarunas, vecaku dienas pasakumos. Direktora
vietnieki macibu darba koordin€ un parrauga skolas metodisko darbu. Direktora
vietniece audzinasanas joma veiksmigi sadarbojas ar skolénu padomi un koording tas
darbu.

Skola 1pasa uzmaniba tiek pievérsta lietiSku un labvéligu attiecibu uzturéSanai
darbinieku un izglitojamo vida, ka arT sadarbojoties ar vecakiem vai dazadu institiciju
parstavjiem. RadusSas problémas tiek risinatas nekav€joties, uzklausot visas iesaistitas
puses, mieriga atmosfera.

Direktors sadarbojas ar Skolas padomi, vecakiem, Lielvardes novada paSvaldibu,
dazadam sabiedriskam organizacijam, veicinot skolas prestizu un telu sabiedriba.

Skolas padome darbojas saskana ar reglamentu. Ta sastava esosie pedagogi regulari
sniedz informaciju par skolai aktualiem jautajumiem, rosina visus izteikt savu viedokli,
aicina noradit uz nepiecieSamiem uzlabojumiem.

Skolénu padome darbojas saskana ar reglamentu un aktivi iesaistas arpusstundu
pasakumu organizé$ana, uzklausa un izsaka skola vadibai viedokli par sev biitiskiem
jautajumiem. Skolénu padomes lémumus respekté skolas izglitojamie, pedagogi un
vecaki.

Skola regulari notiek tehniska personala darba izveértéSana. Katra macibu gada
beigas pedagogi veic sava darba paSvertejumu. Izteiktas pedagogu vajadzibas, ieteikumi
tiek nemti véra planojot skolas darbu nakosaja darba cé€liena.

Skolas vadiba ievéro politisko neitralitati, profesionalo &tiku, cilvektiesibu
principus macibu un audzinasanas darba.

Izglitojamo uzvedibas parkapumi tiek fikséti klasu kartibas burtnicas vai
izglitojamo dienasgramatas. Nopietnu parkapumu gadijuma jautdjuma risinasana
iesaistas socialais pedagogs. KlaSu audzinataji regulari seko Iidzi skolénu macibu
sasniegumiem, motivé tos uzlabot un sniedz ieteikumus, ka tos uzlabot. Direktora
vietnieki parrauga e-klases ierakstus, seko macibu sasniegumiem, veic individualas
parrunas ar izglitojamajiem, kam nepiecieSams uzlabot macibu rezultatus. Katra macibu
gada beigas tiek veikta macibu sasniegumu analize ikdienas darba un valsts parbaudes
darbos.

Stipras puses
1.Skola ir noteiktas atbildibu jomas.
2.Popularizeta skolas pieredze sabiedriba.

Talakas attistibas vajadzibas

1.Jaunu darba formu izmantoS$ana kvalitativas vadibas darba realizeéSanai.
Vértejums: Loti labi
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4.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institucijam

Skola sava darba realizé daudzveidigas sadarbibas formas ar citam institiicijam.

Sadarbiba ar Lielvardes novada pasvaldibu (izglitibas nodala, socialais dienests,
barintiesa, policija) — notiek skolas darba planoSanas, attistibas, organizacijas un
kontroles nodrosinasana, finanSu dokumentu aprite, skolas budzeta izpildes
nodroSinasana, skolas €kas un teritorijas apsaimniekoSana, transporta nodroSinasana
izglitojamiem.

Lai nodroSinatu atbalstu izglitojamajiem veselibas jautajumu risinasana, skola
sadarbojas ar arpusgimenes apriipes iestadém, arstniecibas iestadém.

Sadarbiba ar VISC pedagogi iesaistas valsts parbaudes darbu organiz€Sana un
veértésana, CE vadiSana un novéros$ana , ka ari labosana. Skola Cetrus gadus teicami
darbojas starptautiska jaunieSu paSizaugsmes programma AWARD, dodot iesp&ju
skoléniem piedalities starptautiskos pasakumos. 2015.gada pieci jaunieSi piedalijas
Erasmus projekta Lietuva. Misu skolas dalibnieki un vaditaja ir AWARD véstnesi citas
skolas. Programmas darbibas laika 30 jaunieSi sanémusi bronzas, 15 sudraba un 2 zelta
apbalvojumus. Divi vienibas jaunieS$i 2016.gada nogalé zelta limena apbalvojumus
sanéma Riga, Melngalvju nama, kuru pasniedza programmas patronese Vaira Vike-
Freiberga un karaliska augstiba Veseksas grafs princis Edvards. 2017.gada pavasari
VISC misu skola organiz&ja nometni AWARD vienibu 50 dalibniekiem.

Sadarbiba ar IKVD skolas darbu reglamentgjoSo dokumentu kvalitativa izstradg,
izglitibas programmu un skolas akreditacijas jautajumos.

Sadarbiba ar ,,e -klase” tiek nodroSinata skolas elektroniska Zurnala darbiba.

Sadarbiba ar Valsts policiju-lekcijas skoléniem par dazadam aktualam temam.

Sadarbiba ar NBS Gaisa speku bazi — nodroSinatas bezmaksas ekskursijas un
transports bazes apskatei. Karaviri skola viesojas valsts svétkos.

Skolai ir veiksmiga sadarbiba ar A/S “Sadales tikls” un Latvijas dzelzcelu skolénu
1zglitoSana par drosibu.

Skolai ir ilggadgja sadarbiba ar Veselibas ministrijas un Slimibu profilakses un
kontroles centru (SPKC) - izglitojoSo nodarbibu cikli, daliba aptaujas.

2017.gada pavasart uzsakta sadarbiba ar jaunsardzes kustibu.

Sadarbiba ar Lielvardes novada Sporta skolu un Miizikas un makslas skolu —
izglitojamajiem tiek nodroSinatas iesp&jas brivaja laika nodarboties ar dazadam sporta
aktivitattm un makslam, ka ari piedalities izbraukuma pasakumos citos novados,
pilsétas un valstis.

Skola sadarbojas ar citam Lielvardes novada skolam dazadu pasakumu
organizésana, ka ar1 notiek dazadu izglitibas iestaZzu prezentacijas un to apmeklésana.

Skola sadarbojas art ar Lielvardes novada pasvaldibas iestadem

— Lielvardes PII, bibliotekam , Lielvardes muzeju, kultiiras namu, Dienas centru un
Lielvardes luteranu baznicu.

2016.gada skola piedalfjas ICCS 2016 pétijuma - starptautiskais pilsoniskas
izglitibas pétijums (International Civic and Citizenship Education Study). P&tijjuma
istenotdjs LU PPMF Izglitibas pétniecibas institiits. Piedalijas 8.klasu skoléni un
pedagogi.

Skola sadarbojas arT nevalstiskajam organizacijam skolénu veselibas, droSibas un
dazadu izglitibas un kulttiras jautajumu risinasana —

v No 2011.gada skola piedalas “Skolas augli” programma un divus gadus

programma “Skolas piens”.

v' Lielvardes uznéméji — karjeras izglitibas nodarbibas.

v" Izzinu centrs “Lielvards” — nodarbibas skoléniem.
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v" Lielvardes attistibas fonds — skolénu daliba skolas vides labiekartoSanas
projektos, labdaribas akcijas, atbalsts ansambla terpu iegade.
v’ Biznesa izglitibas biedriba Junior Achievement — skoléni katru gadu piedalas
Enu dienas.
v’ Biedribas Jaunie$u akadémija "Pacelt Pasauli" — mérku planoSanas nodarbibas.
v Procter & Gamble, realizgjot Always izstradato programmu ,,Starp mums,
meiteném”.
v" Gramatu izdevniecibas “Annele”, “Jumava”
Skolas darbinieki riip&jas par skolas prestizu un t€lu sabiedriba. Sabiedriba tiek
informéta par skolas darbu novada interneta vietn€, novada laikraksta “Lielvardes
novada zinas”, skolas stendos.

Stipras puses

1.Skolai ir laba sadarbiba ar Lielvardes novada paSvaldibu un citam institiicijam, ka ar1
ar tuvakajam regiona skolam.

2.Skola ir iesaistijusies Nacionala Veselibu veicinoSo skolu tikla, istenojot veselibas
veicinasanas pasakumus.

3.Izglitojamiem ir iesp&ja dalibai starptautiskos projektos.

4.Plasa sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam

Talakas attistibas vajadzibas
1.Veicinat dazadas sadarbibas iesp€jas izglitojamajiem un pedagogiem ar citam
institiicijam.

Vertejums: Loti labi

5. Citi sasniegumi (izglitibas iestadei svarigais, specifiskais)
Lielvardes pamatskolas arpusstundu pasakumi 2016./2017.m.g.

Zinibu diena 25 pirmklasnieki, 30 devito klasu skoléni

Cuibe
Pasakumu vada — Madara Laua, Patricija Grasmane 8.a

Mazitane

Klases audzinatajas: 1.a Andra Sparane, 9.a Lienite Bérzina, 9.b Ilze

Viesi: Lielvardes novada paSvaldibas izglitibas komitejas vaditaja Aija

Sporta diena Septembri “Kusties vesels”

Dazadi uzdevumi klasem pa stacijam — aktivitates briva daba
teritorija.

Pasakumu organizg 9.klases un sporta skolotajs.

Maija

Dazadi uzdevumi klasem pa stacijam — aktivitates briva daba
teritorija.

Pasakumu organizg 8.klase un sporta skolotajs.

skolas

skolas

Dzejas ménesis Dzejas instalaciju izstade “Dzejas plava”
Dzejas lastjumi

Mikeldiena Rudens velsu izstade. Mikeldienas tirdzins.

Skolotaju dienas Skolotaju dienas pasakums — 1. un 2.stundu vada 9.klases
pasakums 8.klasu skolénu sagatavots pasakums

Ekskursiju un Visas klases
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pargajienu dienas
rudent un pavasari

Putras diena

Septembri, oktobr1 nodarbibas un putras varisana

Talkas Skolas apkartnes un pilsétas Rembates parka sakopSanas talkas.
Vasaras darbiem skolas apkartnes sakopSana izveidots klasu dalibas
plans.

5.klasu balle Organiz€ un vada 9 klase. Téma “Multeni armija”.

Martindiena Kekatu gajiens un pasakums pie pirmsskolas un sakumskolas klasem.

Organize folkloras pulcina vaditaja.

Karjeras nedéla

TikSanas ar profesiju parstavjiem:

Vetarsts Kaspars Logins

Aptiekas vaditaja Lasma Krimina

Fizioterapeits Edijs Veidemanis

Karjeras nedélas nosléguma pasakums Lielvardes k/n

Pilsonibas nedéla —
Latvijai 98

11. - Lacplesa diena. Okupacijas muzeja nodarbiba.

Lapu gajiens no skolas.

Spéle “Vai Latviju zini”

11. 3.-6.klasu komandam

14. 7.-9.klasu komandam

15.Lacplesa diena 9.klasem A.Pumpura Lielvardes muzeja
17.Valsts svétku pasakums

Skolénu vizualas makslas darbu izstade

Svétku stends — Lacplesa diena, Latvijas proklaméSanas diena

Riiku darbnica

Skolas dekorgsana Adventes laika pirms Ziemassvékiem.
Skolas egles rotasana.

Labdaribas akcija | 3.b klase un AWARD dalibnieki gatavo piparkiikas un Ziemassvétku

“Piparktka” apsveikumus pensionétajiem skolas darbiniekiem.

Ziemassvétku Tema “Svétki ledus pilt”

koncerts Piedalas 1.-4.koris, 6.-9.kl.ansamblis, solo — Laura Sakne, vada 9.b
- vecakiem | meitenes — Lasma Lo¢mele, Renate Buraka, Glorija Hot¢enkova, Tina
- skoléniem | Valpétere. Ziemassvétku prémiju pasniegSana 7.-9.klasu skoléniem —

Lasma Lo¢mele, Renate Buraka, Daila Bluke.
1.-9 klaSu ,,labinieku” sveik$ana — saraksts.
Award bronzas un sudraba limena apbalvoto sveikSana.

Ziemassvetku balle

Dazadu riiku priekSnesumi (izloze klas€m). Organizé Skolénu padome.

Barikazu aizstavju
atcere

Klasu audzinasanas stundas videofilmas, sarunas.

Projektu nedéla

Téma “100 labas domas un darbi Latvijai”

Enu diena 2017 Iesp&ja pieteikties un piedalities, veicot dienas analizi, interviju ar
€nojamo.

Ziemelvalstu Jau 19.reizi Latvija un 14. reizi Lielvardé notika Ziemelvalstu

biblioteku nedéla biblioteku nedélas lastjumi. Katru gadu nedg€lai ir cita t€ma.

Anekdosu virpulis | Skolas konkurss.

Adaptacijas Nodarbibas topoSajiem pirmklasniekiem. Nodarbibas vada skolotaja

pasakums Rudite Kazocina. Nodarbibas, kuras tiekas topoSie pirmklasnieki,

skolotajas, vecaki. lesp&ja darboties, parbaudit prasmes un zinasanas.

Mates dienas
koncerts

Koncerts. Vizualas makslas un rokdarbu izstade.
Ipasa davana maminam — skolotaju izrade “Vinnijs Puks”.
Vinnijs Puks — Rudite Kazocina, Trusitis — Anda Barina, Sivéntins — llze
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Cuibe, Piice — Santa Mezvévere, Kritofers Robins — Inguna Kanina,
Ezelitis — Lienite Bérzina, Suflieris — lveta Bite

Macibu priekSmetu

I karta skola, pirms dosanos uz II kartu novada. Darbus gatavo skolas

olimpiades priekSmetu skolotaji.
Uzvarétaju Cienasts ar direktora uzrunu - starpnovadu olimpiazu, konkursu un
godinasana sacensibu 1., 2.., 3. vietu un atzinibu ieguvéjiem.

Piedalas 103 skoléni, skolotaji. Cienasta klingeris.
Pirmsskolas Sesgadigo bérnu grupas izlaidums — svinigais pasakums un izklaides
audz&knu dala ar spelem.
izlaidums

P&dgjais zvans

Pasakumu vada 8.klases skoléni — Madara Laua, Patricija Grasmane.
ZinaSanu atslégu 9.klases nodod 8.klasei. 1.un 8.klases apsveikums.
9 klases balonu saltits, apsveikuma vardi skolotajiem un tehniskajam
personalam. 9.klases stada koku — sarkano klavu.

Makulattras
vaks$anas konkurss
,, Trai Latvijai”

Zinojumu stenda pieejams rezultatu apkopojums. Macibu semestru
noslégumos pateicibas ¢aklakajiem vacgjiem.

Macibu gada nosléguma valsts pasakumu apmekl&ja 2.b kl.audz Aiga
Kringele un 3.b kl.audz. Ilze Bértulsone.

Macibu gada
nosléguma linija

Skoléni sanem diplomus un atzinibas rakstus par dalibu olimpiades un
konkursos.
“Labakas klases” apbalvosana — 9.b kl.audz. Ilze Cuibe.

9 klasu izlaidums

Lielvardes kultiras nama. 09.06.2017. 29 absolventi, 9.a Lienite
Bérzina, 9.b Ilze Cuibe

Viesi/Sadarbiba

1. Rigas lellu teatra izrade “Spriditis”

2. Lielvardes novada stastnieku konkurss “Teci, teci, valodina”.

3. Okupacijas muzeja celojosa izstade “Latvija 1939-1991:no okupacijas lidz
brivibai”’un nodarbiba vecako klasu skoléniem.

KA gk

Jaunsardzes kustibas prezentacijas pasakums.
D.Rijnieka koncerts “Brinumi notiek”
Fotografesanas. BergaFoto.

Sadarbiba ar A.Pumpura Lielvardes muzeju

9 klases skolénu daliba pasakuma “Andrejs Pumpurs un eposs “Lacplésis”.
Lacplesa diena 9.klasém - A.Pumpura Lielvardes muzeja —(vestures konkurss,

stafetes, soloSana, ordena prezentacija). 9.a klase, kl.audz.L.Bérzina, 9.b klase

kl.audz.1.Cuibe.
Sadarbiba ar Lielvardes pilsétas biblioteku.
Ziemelvalstu biblioteéku ned€la misu skola.
Bibliotekaras stundas - sadarbiba ar Lielvardes pilsétas biblioteku.
Lielvardes attistibas fonds
Projekts sakumskolas klas€ém par macibu lidzek]u un sp€lu iegadi.
. Procter & Gamble. Veselibas un higi€nas nodarbiba 6.klases meiteneém. ,,Starp

NGNS

mums meiteném runajot”.
11. NBS Gaisa speki — ekskursijas NBS baze.
12. Sadarbiba ar “Lielvards” zinatnes centru — nodarbibas skoléniem.
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13. Projekts “Nac un runat sac” Erasmus + ietvaros— nodarbibu cikls vecako klasu

skoléniem.

14. Gramatu izdevnieciba ,,Jumava”, Juris Visockis
15. Gramatu izdevnieciba ,,Annele”

16. Maiznica ,,Fazer”

17. Berga Foto

18. Latvijas okupacijas muzejs.

19. VISC - starptautiska programma Award.

20. Ogres tehnikums.

21. Lielvardes vidusskola.

22. Ogres gimnazija.

Skolénu padome

NNANENENRN

AN

v

Skolénu padomes organizétie pasakumi.

Izstade “Rudens ekskursijas”. Konkursa “Labaka klase” ietvaros.

5.klases balle.

Ziemassvétku klasu rotasanas konkurss.

Ziemassvetku balle — Izklausas redzets. Ziemassvétku dziesmu att€lojums.
Valentindienas balle — afisa, dziedataji, sp€les, fotostiritis, zales noform&jums,
nominacijas, DJ, muzika, pasakuma vaditaji, pasts.

Informativie materiali stenda — veido 5.-9 klasu kolektivi:

- 25.marts, 1.maijs, 4.maijs, 8.maijs, 9.maijs, atkaribas, draudziga attieksme pret
vidi.

Konkurss ,,Labaka klase”, kur vérte sekojosus kritérijus — klases vid&ja atzime
par sekmém, uzvedibu, deziirned€las vert€jums, klases daliba pasakumos,
Skolénu padomes sapul¢u apmeklgjums.

Raiba ned¢la —

Dienu tematika

Melna diena

Profesiju diena (dazadu profesiju parstavji)
Spidiga/traka diena

Dvinu/trinu diena

v

ANANRN

Maj
v

1ga diena

Izveidota afiSa, klases iesttija foto failus.

Starpnovadu skolénu pasparvalzu sporta spéles Lielvardes vidusskola —
A.Pumpura muzeja parka. Piedalas 8 skoléni.

Koordinéta regulara darbiba

NotikuSas 8 sanaksmes

Iesaistiti skoléni pasakumu organizé$ana, sagatavosana, vadiSana. P&c pasakuma
veikta analize.

Starptautiska Edinburgas hercoga jaunieSu pasSizaugsmes programma Award.

v
v
v

12.11

Skola iesaistita programma no 10.02.2014.

2014.gada decembr1 skola sanémusi programmas licenci.

Programma iesaistijusies ap 30 skoléni no 7. lidz 9.klasei. Aktivi darbojas 24
dalibnieki. Vaditaja Inga Blumfelde.

.2016.

Bronzas, sudraba apbalvosanas ceremonija Latviesu biedribas nama, Balta zale,
Riga, 12 apbalvojamie. K.Sprudzanes raksts pasvaldibas majas lapa un laikraksta.

35



29.11.2016.
Zelta apbalvosanas ceremonija, Riga, Melngalvju nama — Niks Blumfelds, Agris
Lapins. Piedalas - jauniesi no visas Latvijas, vinu vecaki, pedagogi, programmas
Award patronese Latvija Dr.Vaira Vike-Freiberga, Vinpa karaliska augstiba
Veseksas grafs princis Edvards, Lielbritanijas véstniece, Izglitibas un zinatnes
ministrs un citi viesi. K.Sprudzanes raksts pasvaldibas majas lapa un laikraksta,
laikraksta “Ogres vestis”.

2016.gada decembris
16.12.2016. Labdaribas pasakums “Piparkiika”. Sadarbiba ar 3.b klasi un kl.audz.
[.Beértulsoni cepam piparkiikas pensionétajiem skolas darbiniekiem.

2017.gada janvaris
Apstiprinats finanséjuma pieprasijums AWARD darbibai 2017.gada 1130 eiro.

2017.gada marts
20.03.2017. — VISC Award koordinatore Katrina Sprudzane viesojas Lielvardes
pamatskola — sarunas un dokumentacija par Latvijas Award vienibu nometnes
organizéSanu. TikSanas ar skolas direktoru A.P&tersonu. Zinojums socialajos
tiklos.

2017.gada aprilis
20.04.2017. Prezentacija par Award 7.a un 7.b klasu skoléniem vecaku sapulcé
(35 vecaki), kl.audz. I.Lipina, I.Rancane.
28.04.-01.05.2017. Lielvardes pamatskola - Latvijas Award vienibu apmacibu
nometne vasaras pargajienam. Organizé VISC. Inga Blumfelde — nometnes
vaditaja vietnieks.
Brivpratigie: Agris Lapins, Kate Strazda, Aiga Bernane
19 Lielvardes pamatskolas Award vienibas dalibniekiem
Finansialais atbalsts: 20 eiro no pasvaldibas, 40 eiro no VISC.
K.Sprudzanes raksts pasvaldibas majas lapa un laikraksta

2017.gada maijs
22.05.2017. — Prezentacija par Award 7.a un 7.b klasu skoléniem klases stunda
(kl.audz. I.Lipina, I.Rancane)

2017.gada jiinijs
— GatavoSanas Zelta ekspedicijai.
30.06.-02.07.2017. - Bronzas, sudraba ekspedicija. Lielvarde — Kegums —
Birzgale.

2017.gada jilijs
09.-13.07.2017 - Zelta projekts Kapseédes pamatskola, Grobinas novada —
“Saulgriezu vasaras vidusskola”. Dalibnieki: Keita Formanicka, Lauris Bergs

Lielvardes pamatskolas skolénu sasniegumi arpusstundu darba 2016./2017.m.g.

Klase Vards, uzvards Macibu priekSmets Vieta Skolotajs
52 Ralfs Rainers Saplaksr,la} auto sacensibas kompetencu 1 Modris
Zukovskis centra “Lielvards” Cabe
5.a |Rihards Harijs Blaze |Saplaksna auto sacensibas kompetencu 1. Modris
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3.b

3.b

9.ab

9.ab

la

9.a

2.b

3.a

la

Estere Jankovska

Estere Jankovska

Keita Lina Formanicka

Samanta Mudele
Lasma LoCmele
Madara Murane
Madara Barkane

Keita Lina Formanicka

Samanta Mudele
Lasma Lo¢mele
Madara Murane
Madara Barkane
Rendijs Kopins
Eleonora Darzniece
Péteris Sniegs-
Sniedzins

Karlis Tutans
Uvis Blumfelds
Juris Fomins
Roberts Olins

Kristaps Péteris
Ansons

Madara Barkane
Beate Bobrova
Diana Fomina
Elina Vucane

Lia Keita Formanicka

Ilze Katrina Gailite
Anna Galvanovska

Anna Punane
Kate Abolina
Elza Imsa

Katrina Elizabete
Alksne

Karola Jankovska
Emilija Patalujeva
Nellija Silina
Laura Zelenko
Igors Volkovs
Jelizaveta Samcuka
Linda Kalnina

1.klases

centra “Lielvards”

Skatuves runas konkurss

Stastnieku konkurss “AnekdoSu

virpulis”
(Riga)

LatvieSu tautas dziesmu konkurss

“Lakstigala”

LatvieSu tautas dziesmu dziedasanas

sacensibas
“Lakstigala-2017.”
Vidzemes regions
Vesturiskie novadi

“Vizualas makslas konkurss “Iepazisti

Jani Rozentalu”

“Vizualas makslas konkurss “Iepazisti

Jani Rozentalu”

“Vizualas makslas konkurss “Iepazisti

Jani Rozentalu”

Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkurss un terpu skate* Latvijas toni un

pustoni”

“Latvijas toni un pustoni” 1 karta
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1pakape llze
pakap Beértulsone
Ipasi i lze
ekselenta _
-, .. |Bertulsone
smidinataja
. Inga
Lvieta Blumfelde
- Inga
Ipakape Blumfelde

l.ieta |Ilze Cuibe

l.vieta | Ilze Cuibe

Aiga

1.vieta Kringele

1.pakape | Ilze Cuibe

1.pakape | Ilze Cuibe



5.a

8.a

9.b

7.b

7.b

8.a

5.a

5.a

4.a

8.a

9.ab

7.b

3.b

9.a

5.a

autorukolektivs

Eva Spandega
Marika Taube
Dace Tukisa

Patricija Gabriela
Grasmane

Lasma Loc¢mele

Kristine Tukisa

Diana Okuneva

Mareks Kristaps
QGrizans

Rainers Ralfs
Zukovskis

Eriks Valdis Patalujevs

Licija Baske

Madara Laua
Arita Rancane
Laura Sakne
Patricija Grasmane
Dita Viluma

Madara Barkane
Renate Buraka
Lauris Barakausks
Lasma Lo¢mele
Kristaps Peteris
Ansons

Annija Bogdanova
Estere Jankovska
Diana Fomina
Evelina Kringele

keramika

1.- 2. klasu autoru

“Latvijas toni un pustoni” 1 karta

Konkurss “Latvijas daba”

Skatuves runas konkurss “Teci, teci,
valodina”

Valsts konkurss “Anekdosu virpulis”
Riga

Valsts konkurss “Anekdosu virpulis”
Riga
Jauno vides pétnieku konkurss “Skoléni

eksperimentg”

Jauno vides pétnieku konkurss “Skoléni
eksperimente”

Jauno vides pétnieku konkurss “Skoléni
eksperimentg”

XX valsts stastnieku konkurss “Teci,
teci, valodina”

“Eko” forums

Konkurss “Nac un eksperimentét sac”

Valsts konkurss “Anekdosu virpulis”

Skatuves runas un mazo formu
uzdevumu konkurss (Valmiera)

Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkurss un térpu skate “ Latvijas toni
un pustoni”

Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkurss un térpu skate “ Latvijas toni
un pustoni”

Vizualas un vizuali plastiskas makslas
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1.pakape

1.vieta

1.vieta

Ekselenta
smidina-
taja
Ekselenta
smidina-
taja
1.vieta
1.vieta

1.vieta

2 pakape

2 pakape

2 pakape

2.pakape

2.pakape

2.pakape

Ilze Cuibe

Inta Lipina

Iveta Bite

Iveta Bite

Iveta Bite

Sandra
Pétersone

Sandra
Pétersone

Sandra
Pétersone

Rudite
Kazocina

Inese
Rancane

Inese
Rancane
Maris Roga
Sandra
Péetersone

lveta Bite

llze
Bertulsone

Tize Cuibe

Aiga
Kringele

Aiga



9.b

5.a

9.b

kolektivs
keramika

1.- 3. klasu autoru
kolektivs

Dagnija Lazdina

8. — 9.klases autoru
kolektivam
Patricija Gabriela
Grasmane

Tina Valpétere
Renate Buraka

Eva Spandega
Dace Tukisa
Marika Taube

Lasma
Loc¢mele

Keita Kristine
Vanaga

konkurss un teérpu skate “ Latvijas toni Kringele
un pustoni”
Vizualas un vizuali plastiskas makslas .
_ w - . _ Aiga
konkurss un terpu skate “ Latvijas toni 2.pakape oS
59 Kringele
un pustoni
Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkurss un térpu skate “ Latvijas toni 2.pakape | Ilze Cuibe
un pustoni”
Vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkurss un terpu skate “ Latvijas toni 2.pakape | Ilze Cuibe
un pustoni”
Zemgales novads
Vizualas un Vlzuah plast‘l‘skas I}?akslag 2 pakape | Tlze Cuibe
konkurss un te€rpu skate “ Latvijas toni
un pustoni”
rpnovadu runas un mazo uzvedum ka .
Starpnovadu runas un mazo uzvedumu | 3 pakapes | | oo Bt
konkurss diploms
Starpnovadu runas un mazo uzvedumu | 3 pakapes Santa
konkurss diploms | Mezvévere

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnoveértéjuma iegutajiem

secinajumiem)

Pamatjoma

Talakas attistibas vajadzibas.

Macibu saturs

Uzsakt kompetenCu pieeja balstita macibu satura
aprobaciju ka vienai no 100 pilotprojekta skolam.

Macisanas kvalitate

Veicinat pedagogus izmantot ikdienas darba

daudzveidigas majas darbu formas.

Macisanas kvalitate

Paaugstinat skolénu personisko atbildibu par macibu
sasniegumiem.

parbaudes darbos

Vértésana ka macibu procesa | Izveidot pedagogiem pieejamu interaktivu parbaudes
sastavdala darbu grafiku.
Izglitojamo sasniegumi ikdienas | Turpinat stradat pie individualo sasniegumu dinamikas
darba izveides un analizes.
.Pilnveidot metodiskos pap€mienus atbalsta sniegSana
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem.
Izglitojamo  sasniegumi  valsts | Uzlabot matematikas maciSanas kvalitati, lai uzlabotu

izglitojamo sasniegumus.

Psihologiskais atbalsts un
socialpedagogiskais atbalsts

Sniegt vispusigu atbalstu izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem.

Izglitojamo droSibas garantéSana

Turpinat piedalities izglitojamo veselibas veicinoSos
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projektos.

Atbalsts personibas veidoSanai

Motivet izglitojamos iesaistities dazadas arpusstundu
nodarbibas.

Atbalsts karjeras izglitiba

Turpinat organizét izglitojoSus pasakumus karjeras
1zglitiba.

Atbalsts macibu darba | Izglitot pedagogus par macibu procesa diferenciacijas

diferenciacijai un individualizacijas iesp&jam, istenojot kompetencu
pieeju izglitiba.

Atbalsts izglitojamajiem ar | Pilnveidot metodiskos panémienus atbalsta sniegSana

specialajam vajadzibam

izglitojamajiem ar specialajam vajadziba.

Sadarbiba ar izglitojamo gimeném

Attistit vecaku, kuru b&rni macas specialas izglitibas

programmas, pedagogisko kompetenci, sniedzot
atbalstu macibam majas.
Mikroklimats Organizét profilaktiskus pasakumus izglitojamo

disciplinas parkapumu novérsanai.

Fiziska vide

Turpinat macibu kabinetu planveida renovaciju un
iekartoSanu.

Veikt sporta laukuma izbiivi.

Iekartas un  materialtehniskie | AtbilstoSi macibu procesa vajadzibam atjaunot un

resursi papildinat materialtehnisko bazi.

Personalresursi Turpinat planot pedagogu profesionalas kvalifikacijas
pilnveidi un 1stenot izveidoto planu.

lestades darba pasvértéSana un | Veikt pedagogu paSverteéSanas formu uzlabojumus.

attistibas planosana

Precizi noteikt atbildibas jomas skolas attistibas plana
sagatavoSanas un izveides procesa.

Iestades vadibas darbs un personala

Jaunu darba formu izmantoSana kvalitativas vadibas

parvaldiba darba realizé$anai.
lestades  sadarbiba ar citam | Veicinat daZadas sadarbibas iesp€jas izglitojamajiem
institicijam un pedagogiem ar citam institlicijam.
Direktors Andis Pétersons
(paraksts) (vards, uzvards)
Z.V.
SASKANOTS
Lielvardes novada domes priekSsédetaja
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Santa Lo¢mele
(paraksts) (vards, uzvards)
03.01.2018.
(datums)
Z.v

40




